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Elk meisje verdient 
de vrijheid om 
haar stem te laten 
horen en haar eigen 
toekomst te bepalen. 
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Voorwoord 
Beste lezer, 

Elk meisje verdient de vrijheid om haar stem te laten 
horen en haar eigen toekomst te bepalen. Dat is de kern 
van alles wat Plan International België doet. Ook in 2024 
bleven we, ondanks de vele uitdagingen, conflicten en 
rampen wereldwijd, onvermoeibaar bouwen aan een 
rechtvaardigere wereld voor meisjes en jonge vrouwen.

In dit jaarverslag ontdek je hoe we ons, zowel in België als 
wereldwijd, inzetten voor meisjesrechten. Onze program-
ma’s bestrijken verschillende domeinen: we garanderen 
inclusief en kwalitatief onderwijs, bestrijden kindhuwelijken 
en tienerzwangerschappen en doorbreken genderstereo-
typen, onder andere door economisch empowerment en 
sport. Daarnaast versterken we de stem van meisjes en 
stimuleren we hun leiderschap, zodat zij de kans krijgen 
om hun gemeenschap mee te veranderen. Dit alles doen 
we niet alleen: samen met gemeenschappen, lokale orga-
nisaties en overheden creëren we duurzame vooruitgang 
en structurele verandering.

Onze humanitaire programma’s bieden cruciale onder-
steuning aan de meest kwetsbare groepen, namelijk 
kinderen en vrouwen getroffen door crises en conflicten. 
We combineren directe noodhulp, zoals voedsel en 
hygiënepakketten, met langetermijnondersteuning. 
Psychosociale begeleiding en onderwijs spelen 
hierin een essentiële rol, zodat kinderen, ondanks de 
omstandigheden, kunnen blijven leren, spelen en zich 
ontwikkelen. 

Daarnaast vormt het klimaat een van de grootste uitdagin-
gen van onze tijd. Meisjes worden onevenredig getroffen 
door klimaatverandering. We ondersteunen hen niet 
alleen in het omgaan met de gevolgen, maar versterken 
ook hun stem in het klimaatdebat, zodat ze actief kunnen 
bijdragen aan duurzame oplossingen.

Onze impact dit jaar was opnieuw mogelijk dankzij de 
onmisbare steun van onze gemeenschap. Met diepe 
waardering bedank ik onze lokale en institutionele partners, 
trouwe sponsors, Plan Ouders en donateurs, evenals de 
talloze ondernemingen en scholen die zich met hart en 
ziel inzetten voor onze missie. Evenzeer ben ik dankbaar 
voor onze gedreven vrijwilligers en jongeren, die onze 
programma’s mee vormgeven, en voor onze toegewijde en 
gepassioneerde medewerkers, die zich elke dag inzetten 
voor een betere toekomst, tot elk meisje vrij is.

Leen Gysen
Voorzitter van de Raad van Bestuur
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Plan International België, lid van Plan International, is een onaf-
hankelijke Belgische ngo die over de hele wereld meisjesrechten en 
gendergelijkheid verdedigt. Dat begint bij het garanderen van gelijke 
kansen, zodat elk meisje vrij kan zijn. 
  
Sinds 1983 helpen wij kinderen en jongeren om zelfstandiger in het 
leven te staan. We verzekeren dat meisjes en jongens vanaf hun 
geboorte dezelfde kansen hebben: om naar school te gaan of een 
opleiding te volgen, hun stem te laten horen, zelf te beslissen over 
hun lichaam en leven, en zich te ontplooien vrij van geweld.

 Ecuador 

 Benin 

 Rwanda 

 Vietnam 

 België 

 Bolivia 

 Malawi 

 Mali 
 Niger 

 Tanzania 

 Oeganda 

 Oekraïne 

 Senegal 

 Roemenië 

 Syrië 

 Polen 

Over ons

Plan  
International  

België 
ontwikkelt en implementeert  

samen met lokale partners haar 
programma’s in België, Benin,  
Bolivia, Ecuador, Malawi, Mali,  

Niger, Oeganda, Oekraïne,  
Polen, Roemenië, Rwanda,  

Senegal, Syrië, Tanzania  
en Vietnam.

Plan International  
is wereldwijd actief  

in meer dan  

80 landen 



186.513 
Deelnemers aan de 
programma’s in onze 
partnerlanden

€ 24,7 miljoen
ingezameld 26.941 Plan 

Kinderen en hun 
gemeenschappen

2.347 Personen 
rechtstreeks 
betrokken bij onze 
programma’s in België

24.466 
Plan Ouders

5.935 
Project 

Sponsors  

+15 Institutionele 
donoren

Samenwerking met   
+1.000 bedrijven /  

+60 partnerorganisaties

In België zetten we 
ons actief in om 
gendergelijkheid en 
meisjesrechten op de 
agenda te zetten: 

• We delen onze expertise met beleidsmakers en het 
maatschappelijk middenveld. 

• We sensibiliseren het grote publiek over belangrijke 
thema’s zoals gendergerelateerd geweld, 
intimidatie op straat en seksuele toestemming. 

• We bestrijden genderstereotypen op school door 
middel van educatie. 

• Wij versterken de stem van meisjes en 
beïnvloeden samen met hen politieke beslissingen, 
zodat er meer rekening gehouden wordt met 
meisjesrechten in België en in de partnerlanden.
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Onze impact



We streven naar een betere toekomst voor alle kinderen en die 
begint bij gelijke rechten. Voor meisjes zijn die helaas nog niet 
altijd vanzelfsprekend. Wereldwijd worden zij nog vaker dan 

jongens ongelijk behandeld, gediscrimineerd of mishandeld. In tijden van 
humanitaire crises en klimaatverandering wordt die negatieve spiraal nog 
versterkt.

Toch laten meisjes zich niet tegenhouden. Ze zijn zich bewust van hun 
rechten en eisen ze op, in hun onmiddellijke omgeving en in de bredere 
gemeenschap. Ze tonen hun kracht en laten van zich horen! En wij onder-
steunen hen daarbij.

In en buiten België begeleiden onze programma’s meisjes en jonge vrou-
wen bij hun empowerment, emancipatie, maatschappelijke betrokkenheid 
en leiderschapsontwikkeling. De vooruitgang van meisjes verbetert niet 
alleen hun eigen toekomst, maar heeft ook een positieve impact op hun 
gemeenschap en de samenleving als geheel.  

Onze missie

Wij blijven doorgaan: 

• Tot elk meisje zich veilig 
kan voelen. 

• Tot ze aan de wereld kan 
laten zien wie ze is en wat 
ze wil. 

• Tot ze haar doelen kan 
bereiken. 

Tot elk meisje vrij is

8 | Plan International België
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Van geven tot impact!
Onze fondsenwervingscampagne richtte zich op het 
recht op onderwijs voor meisjes en de strijd tegen kind-
huwelijken en vroegtijdige zwangerschappen. Wereldwijd 
heeft één op zeven meisjes nog altijd geen toegang 
tot onderwijs, een regelrechte schending van de kinder-
rechten. Geen toegang tot onderwijs betekent ook dat 23 
meisjes per minuut terechtkomen in een situatie waar-
voor ze niet hebben gekozen: ze moeten trouwen voor 
hun 18de.   

Op 11 oktober 2023, Wereldmeisjesdag, lanceerden 
we onze campagne met een indrukwekkende stunt op 
de Kunstberg in Brussel. We toverden de locatie om tot 
een symbolisch klaslokaal, waarin één van de zeven 
schoolbanken ontoegankelijk was. Met dit krachtige 
beeld sensibiliseerden we het grote publiek, waaronder 
studenten van de Kunstacademie van Brussel, en politieke 
leiders over deze schrijnende ongelijkheid. Meer dan 500 
voorbijgangers betuigden hun steun door een groot zeil te 
ondertekenen. 

Dream4Girls
Overal ter wereld koesteren meisjes en jonge vrouwen 
dromen. Voor velen zijn die geen grootse 
ambities, maar juist fundamentele 
rechten die wij als vanzelfsprekend 
beschouwen: veiligheid, autono-
mie over hun eigen lichaam, 
toegang tot onderwijs en de 
vrijheid om over hun eigen 
leven te beslissen.

Onze campagnes
Om meisjes hun dromen voor gelijke kansen en rechten 
onder de aandacht te brengen, lanceerden we in februari 
2024 de sensibiliseringscampagne Dream4Girls. In 
deze campagne nodigden we Belgen uit om hun droom 
voor meisjes wereldwijd om te zetten in een krachtig beeld, 
gegenereerd met behulp van artificiële intelligentie op het 
Dream4Girls-platform. Het resultaat? Meer dan 4.000 
inspirerende dromen voor een wereld waarin meisjes vrij 
en vol mogelijkheden kunnen opgroeien.

De boodschappen in deze hoopvolle dromen versterkten 
de beleidsaanbevelingen in ons politieke memorandum, 
dat ontwikkeld werd met jongeren uit België en Benin. 
Daarnaast konden bezoekers een selectie van deze 
AI-gecreëerde dromen bewonderen op de Dream4Girls-
Expo. De tentoonstelling toonde hoe de acties en pro-
jecten van Plan International België helpen om de kloof 
tussen deze dromen voor meisjesrechten en de realiteit 
te dichten. De eerste edities van de Dream4Girls-Expo 
vonden plaats in de Ateliers Des Tanneurs en de Beurs in 
Brussel. Nadien ging de tentoonstelling op tour doorheen 
België en stopte ze in scholen, culturele en openbare 
instellingen.

Openingsavond van de Dream4Girls-expo  
in de Atelier des Tanneurs in Brussel.
© Plan International België/Morgan Liesenhoff

2023 — 2024
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Ons werk bij Plan 
International België is enkel 
mogelijk dankzij de toe-

wijding van een trouwe gemeen-
schap die onze activiteiten en 
missie steunt. Deze gemeenschap 
bestaat uit: 

• Donateurs: particulieren, partner-
bedrijven en institutionele donoren

• Vrijwilligers: van educatieve 
vrijwilligers en kantoorhelpers tot 
lokale werkgroepen

• Jongeren: leden van het Youth 
Advisory Panel en jongeren betrok-
ken bij onze activiteiten in België

• Supporters: iedereen die onze 
doelen steunt of bijdraagt aan onze 
missie

Donateurs
Afgelopen jaar mocht Plan 
International België rekenen op de 
steun van 24.466 Plan Ouders 
en 5.935 Project Sponsors. Hun 
bijdragen waren essentieel voor ver-
schillende cruciale projecten in onze 
partnerlanden. Deze initiatieven rich-
ten zich op onderwijs, bescherming, 
gezondheid en gendergelijkheid, met 
een speciale focus op de positie en 
rechten van meisjes. 

Dankzij de ingezamelde giften konden 
we ook snel en effectief reageren 
op crisissen die kwetsbare gemeen-
schappen treffen, onder andere in 
Libanon, Oekraïne, Oeganda en 
Niger. In deze contexten boden onze 
acties onmiddellijke hulp, waaronder 
de distributie van essentiële goede-
ren zoals voedsel en hygiënekits. 
Tegelijkertijd richtten we ons op 
langdurige steun, door de gevolgen 
van trauma, geweld en onderbroken 
onderwijs te verlichten.

Onze enthousiaste vrijwilligers. 
© Plan International België

Bijdragen aan de missie van Plan 
International België vervult me 
met trots. Het is essentieel dat 
we opkomen voor de rechten van 
kinderen en eerlijke toegang tot 
onderwijs en gezondheidszorg 
garanderen.

Laurie, toegewijde donateur

Vrijwilligers & Jongeren
Dit jaar konden we rekenen op de 
actieve steun van onze vrijwilligers 
op de volgende evenementen: 

• Zomerfestivals: Les Ardentes en 
Pukkelpop

• Sportevenementen: Memorial van 
Van Damme, Belgian Coast Walk, 
Urban Trails in Brussel, Antwerpen, 
Gent en Mechelen

• Het “Fête des droits de l’enfant et 
des jeunes”

Onze gemeenschap
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Onze regionale werkgroepen 
zamelden geld in via solidariteitsbrun-
ches, quizavonden en kerstmarkten 
en waren aanwezig op evenementen 
zoals Fiesta Mondiaal, Theater aan 
Twater en Feest in ‘t Park. Ons 
hoofdkantoor kon blijven rekenen op 
de steun van kantoorvrijwilligers, 
waaronder vertalers en medewerkers 
voor administratieve taken. 

Regionale werkgroep Limburg
In Limburg zet een gedreven groep 
vrijwilligers zich in om het leven van 
kinderen wereldwijd te verbeteren. 
De kern van 8 vrijwilligers wordt 
aangevuld met ad hoc vrijwilligers. 
Hun grootste project is “Plan 21”, 
waarin ze 21 kinderen via het Plan 
Ouderschap ondersteunen. De 
opbrengsten van hun initiatieven en 
subsidies voor vrijwilligerswerk gaan 
grotendeels naar Plan 21. 

Plan 21 wordt gesteund door 
jaarlijks initiatieven, zoals de quiz 
in Sint-Truiden en de brunch in 
Herk-De-Stad. Het is belangrijk dat 
we onze acties blijven voortzetten, 
want we bieden 21 kinderen 
perspectief op gelijke kansen en 
rechten.

Ivan, vrijwilliger in de werkgroep 
van Limburg

Het Youth Advisory Panel (YAP), 
bestaande uit een vijftiental geën-
gageerde jongeren, hielp ons met 
het ontwerpen van campagnes en 
evenementen, speelde een actieve 
rol binnen de Raad van Bestuur en 
de Algemene Vergadering, en bracht 
waardevolle aanbevelingen uit om de 
jeugdparticipatie binnen onze organi-
satie te versterken. Dankzij een cam-
pagne konden we bovendien nieuwe 
jongeren werven, onder andere via 
SoliDARE, het festival georganiseerd 
door BeGlobal.

Tot slot vierden we samen met het 
YAP en onze vrijwilligers de 40e ver-
jaardag van onze organisatie tijdens 
de jaarlijkse Lente Universiteit, en 
kwamen we samen op straat op de 
Klimaatmars in december.

Voor Plan International België is zorgen voor de volgende generaties een 
missie. Door onze organisatie op te nemen in een testament, krijgen kinde-
ren en gemeenschappen een kans op een betere toekomst.

Een nalatenschap wordt zo een krachtig symbool van hoop en een blijvend 
bewijs van impact. Het opent deuren voor meisjes om naar school te gaan 
in plaats van te trouwen, voor jonge vrouwen om hun eigen toekomst te 
bepalen, en voor gemeenschappen om sterker te worden en te groeien. 

Ontdek vandaag nog hoe jij mee kunt bouwen aan een betere wereld,  
voor nu en de generaties na jou.

Contacteer Kim Sellekaerts via  
+32 472 12 07 56 of kim.sellekaerts@planinternational.be

Raadpleeg onze website: 
https://planinternational.be/nl-be/leg

Plan vandaag,  
voor haar toekomst

We zijn enorm dankbaar voor 
de onmisbare steun en vrij-
gevigheid van onze gemeen-
schap. Dankzij jullie bijdragen 
en inzet kunnen we meisjes 
wereldwijd de kansen bieden 
die zij verdienen. Samen blijven 
we werken aan een toekomst 
waarin elk meisje vrij is.

Hartelijk  
bedankt!

©
 P

la
n 

In
te

rn
at

io
na

l /
 6

06
 D

ig
ita

l 



12 | Plan International België

Het Plan Ouderschap verloopt via 
een maandelijkse donatie. Plan 
Ouders hebben de optie om te 
corresponderen met een Plan Kind  
en zijn of haar gezin. 

Steun gelijkheid 
tussen meisjes en 
jongens 

Donateurs kunnen met 
een maandelijkse donatie of 
een eenmalige gift bijdragen 
aan projecten die kinderen en 
jongeren steunen, met een speciale 
aandacht voor gendergelijkheid en 
meisjesrechten. Via giften helpen 
donateurs mee aan structurele 
oplossingen voor cruciale thema’s 
zoals toegang tot inclusief en 
kwaliteitsvol onderwijs, bescherming 
van meisjes tegen alle vormen 
van geweld en het voorkomen van 
gedwongen huwelijken.

Humanitaire giften
Met een eenmalige gift naar 
keuze bieden donateurs 

steun aan kinderen in 
noodsituaties. Bijdragen financieren 
niet alleen levensreddende hulp, 
zoals voedsel, dekens en hygiënische 
kits, maar ook steun op lange 
termijn. Dit omvat blijvende toegang 
tot onderwijs en psychosociale 
begeleiding.

 Draag bij tot een 
 meer veilige, inclusieve 
 en rechtvaardige wereld: 
 Doe een gift. 

Rishu voert campagne tegen kindhuwelijken 
in haar gemeenschap.
© Plan International

Ik heb geleerd dat jongens en 
meisjes gelijke kansen verdienen. 

Ik wil een wereld creëren waarin elk 
meisje zonder angst kan dromen 

en naar de sterren kan reiken. 
Daarom spreek ik me uit tegen 

kindhuwelijken.

Rishu, 13 jaar, Nepal 

Fondsenwerving

Dankzij de steun van onze 
toegewijde donateurs, 
institutionele donoren en 

partnerbedrijven krijgen kinderen 
wereldwijd de kans om zich te 
ontplooien en op te groeien in een 
omgeving waarin hun rechten 
gerespecteerd worden. Meer over 
onze corporate partnerships op 
p. 44. Plan International België 
biedt verschillende formules voor 
particuliere giften, zodat dona-
teurs kunnen kiezen hoeveel en 
op welke manier ze een bijdrage 
leveren.

Plan Ouderschap 
Plan Ouders ondersteunen 
duurzame programma’s 
die kinderen en hun 

gemeenschap de kans geven 
om te leren en op te groeien in een 
veilige en zorgzame omgeving. 
Kinderen en jongeren in de 
gesponsorde gemeenschappen 
krijgen toegang tot gezondheidszorg, 
betere voeding, onderwijs en 
bescherming. 
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In 2015 stelden de Verenigde Naties 17 Duurzame 
Ontwikkelingsdoelstellingen vast (SDG’s - 
Sustainable Development Goals), die de wereldwijde 

agenda tot 2030 structureren van regeringen, ondernemin-
gen, ngo’s, het middenveld en burgers. Met onze nationale 
en internationale programma’s wil Plan International 
België positief bijdragen aan de realisatie van meerdere 
doelstellingen, waaronder geen honger (SDG 2), goede 
gezondheid en welzijn (SDG 3) kwaliteitsonderwijs (SDG 
4), gendergelijkheid (SDG 5), schoon water en sanitair 
(SDG 6), waardig werk en economische groei (SDG 8), 
ongelijkheid verminderen (SDG 10) en klimaatactie (SDG 
13).

In 2023 werden wij erkend als SDG Pioneer door Voka, 
Vlaams netwerk van ondernemingen, CIFAL Flanders en 
UNITAR, het trainingscentrum van de Verenigde Naties. 
Deze erkenning bevestigt dat onze organisatie uitblinkt in 
het structureel integreren van de SDG’s in ons beleid en 
activiteiten. Organisaties kunnen pas SDG Pioneer worden 
wanneer ze minstens drie jaar het Voka Charter Duurzaam 
Ondernemen (VCDO) succesvol hebben doorlopen. Het 
is dus een tastbaar bewijs van onze voortdurende inzet 
voor economische, ecologische en sociale impact en 
duurzaamheid.

De 17 Duurzame 
Ontwikkelingsdoelstellingen 
(SDG’s)

Pionier in Duurzame 
Ontwikkelingsdoelstellingen



Onze thema’s
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Onze thema’s geven richting aan onze interventies, motiveren onze teams en 
sturen ons dagelijks werk. Elk project dat we uitvoeren is nauw verbonden met 
onze expertisedomeinen en omvat meerdere thema’s. In dit rapport lichten we per 

project één thema uit om onze focus en impact te verduidelijken. Vervolgens geven we 
een overzicht van de belangrijkste resultaten van de projecten, ongeacht het thema.

Haar school

Eén op de zeven meisjes gaat niet naar school. Wij zorgen 
voor gegarandeerd, geweldloos en inclusief onderwijs 
en verminderen schooluitval, zodat meisjes dezelfde 
kansen krijgen als jongens. Kinderen en jongeren die niet 
meer naar school gaan, proberen we zo goed mogelijk te 
begeleiden.

Haar lichaam 

Haar lichaam, haar keuze: daar valt niet over te onder-
handelen. We helpen vroegtijdige huwelijken en zwan-
gerschappen te voorkomen, organiseren workshops over 
rechten en seksuele en reproductieve gezondheid, en 
doorbreken het taboe rond menstruatie.

Haar talenten

Genderstereotypen beperken meisjes vaak tot 
huishoudelijke taken of werk in de zorg, maar zij willen 
zélf hun toekomst bepalen en een baan vinden die 
hen voldoening geeft. Daarom ondersteunen we jonge 
vrouwen in hun sociale en economische ontwikkeling, 
met beroepsopleidingen en toegang tot spaar- en 
kredietgroepen.

Haar ruimte 

Op school, werk, straat of thuis: elk meisje heeft recht op 
veiligheid. Seksuele intimidatie, gebrek aan voorzieningen 
en genderstereotypen belemmeren hen echter vaak om 
naar school te gaan of zich vrij te bewegen. We sensi-
biliseren rond intimidatie, zowel op straat als online, en 
ondersteunen de opvang van slachtoffers van seksueel 
geweld.

Haar spel

Sport is een krachtig instrument voor sociale empower-
ment van meisjes. We geven meisjes gelijke toegang tot 
sport en bestrijden genderstereotypes, op het sportveld 
en daarbuiten. Dat bevordert het welzijn van meisjes en 
stimuleert hen om een leidende rol op te nemen. 

Haar stem

Meisjes hebben de creativiteit, de wil en het doorzettings-
vermogen om een wereld te bouwen waarin ze gelijk-
waardig zijn aan jongens. Het is onze rol om naar hen te 
luisteren, hun stem te versterken en samen verandering 
te realiseren. We verzekeren het aandeel van meisjes in 
beslissingen die hen aangaan en verwijderen de obstakels 
die hen belemmeren een leidende rol op te nemen.

Haar bondgenoten 

Bij gendergelijkheid mag niemand aan de zijlijn blijven 
staan. Onze projecten mobiliseren meisjes, jongens, 
bedrijven, partners, donateurs en Plan Ouders. Of het 
nu gaat om het financieel ondersteunen van projecten, 
gelijke rechten te onderwijzen op school of genderbeleid 
op lokaal niveau te ontwikkelen, iedereen kan in mindere 
of meerdere mate bijdragen aan een veilige, eerlijke en 
inclusieve wereld.

Humanitaire en 
klimaatcrisissen 

In crisissituaties zijn meisjes bijzonder kwetsbaar en lopen 
zij een groter risico op geweld. Wij bieden meisjes en hun 
gezinnen humanitaire hulp door in hun basisbehoeften 
te voorzien, psychosociale ondersteuning te bieden en 
structureel onderwijs te verzekeren.
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1 op 7 
meisjes gaan niet naar 

school wereldwijd,  
dat is 122 miljoen.

65 % 
van de analfabete 

jongeren tussen 
15-24 jaar is vrouw.

1 op 3 
meisjes maakt  
de middelbare 

school af.

Haar school

16 | Plan International België

Esther (18) is leider van een club voor seksuele en 
reproductieve gezondheid en rechten op haar school.
© Plan International



Onderwijs opent de deuren naar de toekomst. Het is een van de 
krachtigste hefbomen om meisjes toegang te geven tot waar ze 
recht op hebben: het vinden van een baan, financiële stabiliteit 

en zelfstandigheid. Toch gaat wereldwijd 1 op 7 meisjes niet naar school. 
Plan International België werkt samen met jongeren, hun families en 
gemeenschappen en de lokale overheden om gelijkwaardige en vrije 
toegang tot kwalitatief, veilig en inclusief onderwijs te bevorderen.

SDG 4, 5, 6

Aantal deelnemers  18.315

Looptijd van het project Mei 2022 – April 2026

Door traditionele normen moeten dagelijks duizen-
den meisjes in Senegal hun schooluniform inruilen 
voor een trouwjurk. Maar liefst 33% van de meisjes 
trouwt voor hun 18de. Velen worden ook op jonge 
leeftijd moeder, wat ernstige gezondheidsrisico’s met 
zich meebrengt, soms met dodelijke afloop. 

Onderwijs is dé remedie om een betere toekomst 
voor meisjes te verzekeren. Hoe langer een meisje naar 
school gaat, hoe kleiner de kans op een gedwongen huwe-
lijk of een vroege zwangerschap. Het geeft haar de kennis, 
de kracht en de kansen om uit de armoede te breken en 
een zelfstandig leven op te bouwen.

Onderwijs opent deuren
In Senegal zorgen we ervoor dat jongeren,en in het 
bijzonder meisjes en jonge vrouwen, kunnen groeien 
in een inclusieve omgeving, en uiteindelijk sociaal en 
economisch onafhankelijk kunnen worden. Dat begint 
bij school.
 
In de regio’s Thiès en Kaolack investeren we in kwa-
litatief en inclusief secundair onderwijs, aangevuld 
met beroepsopleidingen. Goed onderwijs legt namelijk 
de basis voor verdere studies en vaardigheden, waardoor 
meisjes betere kansen krijgen op werk of ondernemer-
schap. Van zodra jongeren hun beroepsopleiding hebben 
afgerond, ondersteunen we hen ook verder opdat ze een 
baan of ondernemingsproject kunnen starten. 

Dit jaar betaalde het project de inschrijvingskosten voor 
jongeren voor opleidingen in veelbelovende beroepen 
zoals automonteur en elektricien. Daarnaast volgden ze 
trainingen in inzetbaarheid, ondernemerschap en 
financiële educatie, zodat ze sterker in hun schoenen 
staan op de arbeidsmarkt. Afgestudeerde jongeren kregen 
zo de kans om rechtstreeks in contact te komen met 
werkgevers via speciale netwerkevenementen.

 SENEGAL 

Onderwijs voor  
betere kansen

Samen voor een veilige toekomst
Een gemeenschap waarin meisjes vrij naar school kunnen 
gaan en hun eigen toekomst kunnen kiezen, begint bij 
een omgeving die inclusief en vrij van geweld is. Dit jaar 
vonden er in Thiès en Kaolack verschillende bewust-
makingsactiviteiten plaats rond gendergelijkheid en 
bescherming van meisjes. Jongeren van Champions 
of Change gaven sessies over gendergerelateerd geweld 
op hun scholen, vaders volgden trainingen over posi-
tieve mannelijkheid, en lokale autoriteiten en technische 
diensten werden gemobiliseerd om een veilige school- en 
gezinsomgeving te garanderen.

Met dank aan: 
Donateurs: de Belgische Ontwikkelingssamenwerking en 
onze trouwe donateurs
Lokale partners: APROFES, Réseau Siggil Jigéen, YMCA

 Jaarverslag 2023 - 2024 | 17

©
 P

la
n 

In
te

rn
at

io
na

l B
el

gi
ë



18 | Plan International België

 BENIN 
Actie nemen voor kwalitatief onderwijs

In Benin neemt het aantal leerlingen in het basisonderwijs 
toe. Desondanks blijft de schooluitval groot in landelijke 
en afgelegen gebieden, onder meer door onveiligheid, 
een lerarentekort en genderongelijkheid. Voor meisjes 
zijn seksueel geweld, gedwongen huwelijken en zwanger-
schappen op jonge leeftijd veelvoorkomende obstakels die 
ervoor zorgen dat ze voortijdig met school stoppen, vaak 
al tijdens de basisschool. Hierdoor vinden ze moeilijk de 
weg naar het middelbaar, hoger onderwijs of beroepsoplei-
dingen, wat de kloof verder vergroot.

Omdat ongelijkheid al op zeer jonge leeftijd ontstaat, 
focuste ons AGIR-project zich op basisscholen. Het 
project had als doel ervoor te zorgen dat kinderen de 
basisschool afronden en de overstap naar de middelbare 
school succesvol maken. Daarbij stond het creëren van 
een inclusieve, veilige en niet-discriminerende leerom-
geving centraal. De aanpak was gericht op kinderen die 
het grootste risico lopen om uit te vallen, zoals meisjes, 
kinderen die in noodsituaties verkeren of een handicap 
hebben.

Cijfers
• 34.000 leerlingen namen actief deel aan het project 

in 170 basisscholen in de departementen Atlantique en 
Atacora.

• 62.650 leerlingen ontvingen schoolpakketten.
• 3.953 schoolmeisjes volgden een training over men-

struele hygiëne. 
• 853 leerkrachten volgden trainingen op het gebied van 

gendergelijkheid en inclusief onderwijs.
• 1.871 ouders werden bewustgemaakt van de voordelen 

van onderwijs.
• 14 plaatselijke organisaties werden ondersteund in 

hun pleidooi voor inclusief onderwijs.

Met dank aan: 
Donateurs: Zwitserse ministerie van Ontwikkeling en 
Samenwerking en onze trouwe donateurs.
Lokale partners: Action Education, DEDRAS

SDG 4

Aantal deelnemers  38.723

Looptijd van het project December 2019 – Februari 2024

 BENIN 
Impact’Elle

Genderongelijkheid en armoede ontnemen jonge vrouwen 
in Benin de kans om naar school te gaan of een beroeps-
opleiding te volgen. Als antwoord hierop verzekeren we 
toegang tot kwaliteitsvol onderwijs en praktijkgerichte 
beroepsopleidingen, in een omgeving die veilig, toegan-
kelijk en inclusief is. 

Onderwijs
• 2.250 leerlingen kregen bijlessen.
• 10 digitale bibliotheken met een zonne-energiesys-

teem en een internetverbinding werden geïnstalleerd.
• 217 leerlingen, die de school hadden verlaten of niet 

naar school gingen, hebben overbruggingsklassen 
gevolgd en schakelden succesvol over naar regulier 
onderwijs.

• 493 leerkrachten en 253 leden van onderwijsvereni-
gingen volgden een opleiding in inclusief onderwijs en 
seksuele en reproductieve gezondheid. 

Praktische opleidingen  
• 47 jonge ondernemers hebben hun professionele 

opleiding gestart.
• 35 jongeren behaalden certificaten voor praktische 

technieken zoals het produceren van lokale producten 
en hernieuwbare energie.

• 10 jonge vrouwen leerden hoe ze o.a. zeep en zalf 
konden maken.

Veilige omgeving  
• 422 meisjes en jongens uit voetbalteams volgden 

sessies over positieve mannelijkheid en de strijd tegen 
gendergerelateerd geweld.

• Mannenclubs werden opgericht in middelbare scholen, 
zodat jongens en mannen samenwerken om meisjes te 
ondersteunen. 

• 795 gemeenschapsleden, waaronder 337 betrokken 
bij kinderbescherming, volgden bewustmakingssessies, 
waardoor 14 gevallen van geweld werden gemeld en 
aangepakt door lokale overheidsinstanties. 

• 502 mensen uit de gemeenschap namen deel aan 
intergenerationele dialogen over geweld tegen meisjes  
en kindhuwelijken.

Met dank aan: 
Donateurs: de Belgische Ontwikkelingssamenwerking en 
onze trouwe donateurs
Lokale partners: CBDIBA, IFMA

SDG 1, 2, 3, 4, 5, 8, 10, 12, 13, 16, 17

Aantal deelnemers  14.335

Looptijd van het project Januari 2022 – December 2026
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We nodigden leerlingen uit om hun 
droom voor meisjesrechten te genere-
ren op ons AI-platform Dream4Girls.

School for Rights: 
Basisscholen trainen  
in kinderrechten 
In juni 2024 hebben twee basis-
scholen in Wallonië – Léon Delval 
in Seraing en École Heureuse in 
Jemeppe – ons tweejarige oplei-
dingsprogramma over solidariteit en 
kinderrechten afgerond. Hun inzet 
werd beloond met het label ‘School 
for Rights’.

Samen met School for Rights orga-
niseerden we in maart 2024 ook een 
inspiratiedag rond het thema kin-
derrechten in de digitale wereld. 
Onderwijsprofessionals uit het lager 
en secundair onderwijs verdiepten 
zich in het onderwerp via rondetafel-
gesprekken en workshops.

 BELGIË 

Stereotypen aanpakken op school  
Genderongelijkheid en -stereotypen zitten diep verweven in onze 
Belgische samenleving—ook op school. Ze beïnvloeden hoe jongeren 
zichzelf en anderen zien, en beperken hun kansen. Bij Plan International 
België zetten we ons in voor Gender Transformatief Onderwijs: een 
aanpak die niet alleen gendergerelateerde vooroordelen doorbreekt, 
maar ook actief gendergelijkheid bevordert en alle jongeren empowert, 
ongeacht hun genderidentiteit. Met initiatieven in het basis- en 
middelbaar onderwijs maken we hen bewust van de impact van 
stereotypen en sporen we hen aan om na te denken over internationale 
solidariteit.

De kinderen in École Heureuse 
vieren dat ze het ‘School for 
Rights’-label hebben ontvangen. 
© Plan International België

De eerste Gender School 
in België 
In 2022 lanceerden wij een speci-
aal leertraject voor middelbare 
scholen rond gendergelijkheid: 
de Gender Schools. Eind 2023 
voltooide de eerste Belgische Gender 
School, het Vesaliusinstituut in 
Oostende, dit programma. Op dit 
moment begeleiden we ook de eerste 
Franstalige school, het Athénée Royal 
de Soumagne, in de regio Luik. 

Innovatief pedagogisch 
aanbod
Om jongeren in België te sensibili-
seren over gendergelijkheid en de 
uitdagingen van meisjes wereldwijd, 
ontwikkelden we educatief materi-
aal als onderdeel van onze campag-
nes. Hiermee brachten we complexe 
thema’s op een toegankelijke en 
interactieve manier tot leven. 

Ter gelegenheid van 
Wereldmeisjesdag (11 
oktober 2023) lanceerden 
we de infofiche ‘Girl’s 
Plan’. Via deze fiche 
konden leerlingen al spe-
lend leren over het recht 
op onderwijs en de strijd 

tegen tienerhuwelijken. 111 scholen in 
België namen deel aan deze actie.

Ter gelegenheid van Internationale 
Vrouwendag (8 maart 2024) ont-
wikkelde we een 
educatieve fiche 
in de context van 
onze campagne 
Dream4Girls. 

 Lees de gids 

Essentiële aspecten  
van gendergelijkheid
Echte, duurzame verandering 
begint met een diepgaand inzicht 
van de problemen. Daarom 
hebben gendergelijkheidsexperts 
bij Plan International België de 
eerste Essentiële Aspecten van 
Gendergelijkheid ontwikkeld – een 
beknopte, informatieve gids met 
cijfers en feiten over onderwijs 
voor meisjes.  

122 miljoen meisjes wereldwijd 
gaan niet naar school. Deze gids 
geeft niet alleen de oorzaken en 
gevolgen van dit alarmerend 
cijfer, maar beschrijft ook hoe Plan 
International zich inzet om dit te 
bestrijden.



1 meisje op 3
tussen 15 en 19 jaar 

wereldwijd krijgt 
te maken met 

gendergerelateerd 
geweld.

12 miljoen
meisjes wereldwijd 

trouwen voor ze 18 zijn, 
zonder hiermee in te 

stemmen.

60.000 
tienermeisjes 

wereldwijd raken 
elke dag zwanger.

Haar lichaam
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Jongeren leren over hun seksuele en reproductieve 
rechten in een jeugdclub in Bolívar, Ecuador. 
© Plan International België



Meisjes wereldwijd worden dagelijks 
geconfronteerd met geweld en 
discriminatie. Voortijdige huwelijken 

en tienerzwangerschappen dwingen hen hun 
opleiding stop te zetten en ontnemen hun de kans 
hun potentieel te realiseren. Ze krijgen te maken 
met grensoverschrijdend gedrag, terwijl ze juist 
bescherming en respect verdienen.

Elk meisje heeft het recht om zelf te beslissen over 
haar lichaam, haar toekomst en met wie of wanneer 
ze wil trouwen. Haar grenzen moeten gerespecteerd 
worden, en haar duidelijke toestemming is onmisbaar. 
Plan International België zet zich in om deze rechten 
te beschermen en meisjes de kansen te geven die ze 
verdienen.

SDG 3, 4, 5, 8, 10

Aantal deelnemers  8.990

Looptijd van het project Juni 2022 - Mei 2026

In Ecuador hangen genderongelijkheid en gender-
gerelateerd geweld samen met diepgewortelde 
sociale normen. Meisjes worden hiermee al van jongs 
af aan geconfronteerd, en tijdens de puberteit – een 
cruciale periode van groei en verandering – worden 
de uitdagingen alleen maar groter. Ze lopen een 
verhoogd risico op tienerzwangerschappen, geweld 
en voortijdige schooluitval.

Daarom zetten we ons in de provincies Bolívar en Los 
Ríos samen met meisjes, jongens, hun gezinnen en 
gemeenschappen in voor veranderding en de empower-
ment van meisjes.  

Zo hebben we met Plan International Ecuador en de lokale 
partners Fundación Codespa en Fundación de Waal 
jeugdclubs opgericht. We informeren er meisjes en jon-
gens over hun seksuele en reproductieve rechten om 
geweld en tienerzwangerschappen te voorkomen. In deze 
clubs creëren we ook veilige plekken en ontwikkelen we 
beschermingsmechanismen die de rechten van meisjes 
ondersteunen. 

Daarnaast hebben we leiderschapsscholen opgericht 
om het zelfvertrouwen van meisjes te versterken, hun 
interesses en talenten te verkennen en hen vaardigheden 
aan te leren die hen in staat stellen vooruit te komen in het 
leven. 

 ECUADOR  
Empowerment van meisjes 
en jonge vrouwen

In het project leer ik via 
workshops over mijn 
seksualiteit en mijn 
lichaam. Ik kan met 

mijn vrienden over 
onze seksualiteit 

praten en voel me 
zelfverzekerd en 
goed over mijn 

uiterlijk en lichaam.

Odalys - 15 jaar,  
Bolívar (Ecuador)

 Wat hebben we dit jaar bereikt? 

• Jongeren hebben met trots hun traject in de jeugdclubs 
en leiderschapsscholen afgerond. 

• In totaal hebben we maar liefst 90 activiteiten 
georganiseerd om de clubs te versterken, waaron-
der workshops rond gezondheidsbevordering en 
het voorkomen van gendergebaseerd geweld en 
tienerzwangerschappen. 

• Via beurzen en strategische partnerschappen worden 
jongeren begeleid om hun producten op de markt 
brengen.

Met dank aan:  
Donateurs: de Belgische Ontwikkelingssamenwerking en 
onze trouwe donateurs 
Lokale partners: Codespa, Fundación de Waal

 Bekijk de video over de  
 jeugdclubs in Ecuador 
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Jonge ouders volgen kookworkshops 
in Bolívar, Ecuador. 
© Plan International België

SDG 3, 5, 6, 8, 10, 12

Aantal 
deelnemers  13.689

Looptijd van 
het project 

December 2023 – 
November 2026

 NIGER 
Bescherming en 
gezondheid in crisistijden

In Tillabéri, een regio in Niger die 
grenst aan Mali en Burkina Faso, 
heerst een ongekende humanitaire 
crisis. Samen met Dokters van de 
Wereld bood Plan International 
België een geïntegreerde aanpak 
op het gebied van bescherming en 
gezondheid. Het project werd gelan-
ceerd te midden van ernstige politieke 
onrust in Niger in mei 2023. De 
situatie bemoeilijkte de toegang tot de 
gemeenschappen en basisvoorzie-
ningen zoals voedsel en medicijnen. 
Ondanks deze uitdagingen, en met 
de hulp van een lokaal netwerk van 
toegewijde werknemers, slaagde het 
project erin om alle doelstellingen te 
halen: 

• Een antwoord bieden op de 
specifieke behoeften van kinderen 
die gevaar lopen.

• De beschermingsmechanismen in 
de gemeenschap versterken. 

• De veerkracht van de gemeen-
schap verhogen.

• Het voorkomen en aanpakken van 
gendergerelateerd geweld.

• De toegang tot gezondheidszorg 
voor kwetsbare groepen verbete-
ren, met speciale aandacht voor 
slachtoffers van gendergerelateerd 
geweld. 

Met dank aan:  
Donateurs: Europese Unie (afdeling 
Europese Civiele Bescherming en 
Humanitaire Hulp) en onze trouwe 
donateurs 
Partner: Dokters van de Wereld

SDG 1, 3, 5, 16

Aantal 
deelnemers  147.675

Looptijd van 
het project 

Mei 2023 –  
Februari 2024

 ECUADOR 
Tegen ondervoeding  
bij kinderen

SDG 2, 3, 4, 5, 8, 10

Aantal 
deelnemers  

700 zwangere 
moeders en hun 
gezinnen

Looptijd van 
het project April 2022 – April 2025

Chronische ondervoeding heeft ver-
gaande gevolgen voor de cognitieve 
en fysieke ontwikkeling van kinderen. 
Om dit probleem te bestrijden, orga-
niseren we in Ecuador opleidingen 
rond voeding, afgestemd op gezin-
nen en zwangere vrouwen. We voor-
komen ondervoeding bij kinderen 
door gezinnen te informeren over 

 Bekijk 
 het project 

 RWANDA 
Duurzame landbouw

gezonde voeding, kookworkshops te 
organiseren, eiwitrijke voedselpakket-
ten te leveren en zwangere vrouwen 
te ondersteunen en hun gezondheid 
op te volgen. Het project begon in 
2022 in de provincie Bolívar en kende 
een zodanig succes dat het dit jaar 
werd uitgebreid naar de regio’s van 
Santa Elena en Cotopaxi. 

Met dank aan:  
Donateurs: Fundación REDNI en 
onze trouwe donateurs 

 
In Rwanda stagneren de oogsten al 
jaren en blijven de voedselprijzen 
stijgen. De hoge prijzen maken het 
steeds moeilijker voor kwetsbare 
gezinnen om voldoende en gezond te 
eten. In december 2023 lanceerden 
we een nieuw project in de districten 
Nyaruguru, Gatsibo en Gakenke om 

dit probleem aan te pakken. Enerzijds 
ondersteunen we de lokale boeren 
bij het verbeteren van hun voedsel-
productie, zodat ze meer voedzame 
gewassen kunnen verbouwen en op 
een duurzame manier meer inko-
men kunnen genereren. Anderzijds 
pakken we ondervoeding bij 
kinderen onder de 5 jaar aan en 
ondersteunen we zwangere vrouwen 
en moeders die borstvoeding geven 
met betere voeding. 

Met dank aan:  
Donateurs: onze trouwe donateurs  
Lokale partner: African Enterprise 
Rwanda
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 BELGIË 

Festivals en consent: 
zonder duidelijke JA  
is het een NO-GO!
 
Elke zomer zijn in België festivals dé place to be voor 
jongeren. Jammer genoeg hoor je ook valse noten: 
voor zes op de tien jongeren zijn seksuele intimidatie 
en aanranding een veelvoorkomend probleem op 
festivals.   

Daarom heeft Plan International België besloten om actie 
te ondernemen, door samen met het Instituut voor 
de Gelijkheid van Vrouwen en Mannen het project 
“Operatie Toestemming” op te zetten.
 
Wat is consent? Consent, of seksuele toestemming, hangt 
samen met de interactie tussen twee personen: de ene wil 
in contact komen met de andere en moet inschatten of die 
wens wederzijds is. Samengevat: ‘nee’ is ‘nee’, en zonder 
een duidelijke ‘ja’ is het ook ‘nee’. Toestemming geven 
is, om in festivalsferen te blijven, iemand een vrijkaart 
geven om met je om te gaan, al dan niet fysiek, binnen de 
grenzen die je zelf stelt, en die moeten worden aangege-
ven, begrepen en gerespecteerd.  

Tijdens de festivalzomer van 2023 was Plan International 
België aanwezig op Pukkelpop en Les Ardentes met 
een informatieve en toffe stand, waar we het principe van 
consent uitlegden. 

Festivals zijn een manier om 
jezelf te uiten en vrij te zijn. 

Soms krijgen we commentaren 
of worden we lastiggevallen 
vanwege onze outfit. Maar 

dat mag ons er niet van 
weerhouden om te feesten.

Camilla, op onze stand  
op Les Ardentes

Festivalgangers op Pukkelpop 
worden geïnformeerd over consent. 
© Plan International België

Om verder te werken aan dit essentiële onderwerp, 
lanceerden we in januari 2024 het project #WeCare, 
gefinancierd door de Koning Boudewijnstichting in 
het kader van de De Warmste Week. Het doel was om 
jongeren aan te werven en op te leiden om samen met ons 
andere jongeren te sensibiliseren rond grensoverschrij-
dend gedrag op de zomerfestivals in 2024 en in scholen in 
het najaar van 2024.

Wat we hebben bereikt: 

• 155 jongeren in verschillende universiteiten kregen een 
training over consent.

• 4.200 jongeren werden gesensibiliseerd over consent 
op onze festivalstand. 

Deze initiatieven werden gerealiseerd in samenwerking 
met: het Instituut voor de Gelijkheid van Vrouwen en Mannen, 
de Koning Boudewijnstichting en De Warmste Week.
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184 miljoen
jonge vrouwen 

wereldwijd hebben geen 
toegang tot onderwijs, 
een opleiding of werk.

20%
is het gemiddelde 

loonverschil tussen 
mannen en vrouwen 

wereldwijd.

1 vrouw  
op 3

in België wordt 
waarschijnlijk 

gediscrimineerd op  
de arbeidsmarkt.

Haar talent
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Djamila, 18, met enkele medestudenten van het 
trainingscentrum in Maradi, Niger.
© Plan International / Fabien Akakpo

Droomcarrières
Laura, Darlyn, Gladys,  

Melanny en Odalys  
in Ecuador hebben grote  

dromen voor hun toekomst. 

 Bekijk de video 



Elk meisje verdient de kans om haar eigen 
toekomst te kiezen. Daarom bieden onze 
projecten meisjes de ruimte om hun talenten te 

ontdekken en zich te ontwikkelen, zodat ze zelf kunnen 
bepalen welke professionele richting ze inslaan. 
We zorgen ervoor dat meisjes toegang hebben tot 
technische opleidingen (zoals mechanica en naaien) 

 NIGER 

Toekomstkansen  
voor jongeren

toekomst. Dit jaar ontvingen 1448 jonge vrouwen in 40 
dorpen een startkapitaal om hun eigen onderneming te 
beginnen.

Economische kansen beginnen bij een sterke basis: 
onderwijs. Daarom zetten we ons ook in voor kwalitatief 
en inclusief basis- en secundair onderwijs, zodat meer 
meisjes naar school gaan en er ook blijven. Dat doen we 
met initiatieven zoals bewustmakingssessies voor ouders 
en gemeenschappen, opleidingen over positieve discipline 
en inclusief onderwijs voor leerkrachten, het versterken 
van schoolbesturen en de toekenning van studiebeurzen 
aan kwetsbare meisjes. Tot slot werken we ook aan een 
omgeving waar meisjes beschermd worden en zich 
veilig voelen, o.a. door  kinderbeschermingscomités te trai-
nen in gender en bescherming, leiders en gemeenschap-
pen te sensibiliseren over het belang van de bescherming 
en het onderwijs van meisjes, en veilige ruimtes in te 
richten waar meisjes terecht kunnen. 

Met dank aan:  
Donateurs: de Belgische Ontwikkelingssamenwerking en 
onze trouwe donateurs  
Lokale partners: Alternative Espace Citoyens, ANTD, 
ASO-EPT  

Project 1 Project 2

SDG 1, 2, 3, 4, 5, 8, 10, 12, 13, 16, 17

Locatie Maradi Maradi en Dosso 

Aantal deelnemers  1.222 21.540

Looptijd van het project Januari 2022 - 
December 2023

Januari 2022 - 
December 2026

Voor veel jongeren in Niger is de toegang tot econo-
mische kansen beperkt. Zonder onderwijs, opleiding 
of werkervaring is het moeilijk om vooruit te komen. 
Voor meisjes en jonge vrouwen ligt de drempel nog 
hoger. De verantwoordelijkheden die meisjes 
vaak hebben binnen het huishouden en de sociale 
verwachtingen die aan hen worden gesteld, kunnen het 
voor hen moeilijk maken om prioriteit te geven aan 
hun onderwijs en economische empowerment. Met 
twee impactvolle projecten willen we daar verandering in 
brengen. 

Beroepsopleidingen in Maradi 
In dit project hebben maar liefst 791 meisjes en jongens 
in de regio Maradi opleidingen gevolgd in vakgebie-
den zoals timmerwerk, cosmetica en voedselverwer-
king. Daarnaast legden ze waardevolle contacten met 
opleidingsbegeleiders, kleine ondernemers en microfinan-
cieringsinstellingen om hun eerste stappen op de arbeids-
markt te zetten.

Voor betere economische kansen is het ook cruciaal dat 
jongeren, en vooral jonge vrouwen, inspraak hebben in 
besluitvormingsprocessen. Daarom hebben we jonge-
renraden op gemeentelijk, regionaal en departementaal 
niveau versterkt, zodat zij zich kunnen inzetten voor 
gendergelijkheid en meer zeggenschap. Ten slotte werden 
ook religieuze en traditionele leiders bewustgemaakt 
van hun rol in verandering.

Autonomie in Maradi en Dosso
Ook in dit project staat de economische autonomie van 
meisjes centraal. In de regio’s Maradi en Dosso bouwen 
maar liefst 11.500 tienermeisjes en jonge vrouwen, 
samen met 9.000 jongens en jonge mannen, aan hun 

Ik heb ‘mannenwerk’ 
geleerd, en dat geeft 
me een goed gevoel. 
Het laat zien dat 
vrouwen alles kunnen 
doen wat mannen doen.
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en algemene opleidingen (zoals management en 
financiën). We betrekken ook ondernemingen om de 
tewerkstelling en toegang tot kredieten voor jongeren 
te vergemakkelijken.

© Plan International / Fabien Akakpo

Sinds ze 12 was, bleef Djamila 
thuis om voor de dieren van 

haar familie te zorgen. Diep 
vanbinnen verlangde ze echter 
naar meer: een baan waarmee 

ze haar eigen inkomen kon 
verdienen. Vastberaden  
besloot ze om houtbewerking  
te leren, een vak meestal  
uitgeoefend door mannen.
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 MALAWI 
Duurzame landbouw 
tegen de klimaatcrisis

SDG 1, 2, 5, 8, 10, 11, 13, 17

Aantal 
deelnemers  8.000

Looptijd van 
het project 

December 2021 – 
December 2025

De gevolgen van klimaatverande-
ring laten zich hard voelen in Malawi, 
waar extreme weersomstandigheden 
zoals droogte en tropische stormen 
de landbouw zwaar onder druk zet-
ten. Vooral voor jongeren en vrouwen 
is het moeilijk om een duurzame 
commerciële landbouwactiviteit op te 
starten en te onderhouden.

In dit project werken we samen met 
8.000 lokale boeren in de districten 
Kasungu en Mzimba. Onze focus ligt 
op jonge vrouwen en jongeren tussen 
de 19 en 24 jaar die afhankelijk zijn 
van regenlandbouw, hun belangrijkste 
bron van inkomen. Daarnaast onder-
steunen we 45 boerencoöperaties 
door hen de middelen te geven om 
beter te produceren en zich aan 
te passen aan de gevolgen van 
klimaatverandering.

Onze activiteiten dit jaar
• Boerenorganisaties volgden marke-

tingtrainingen om hun inkomensze-
kerheid te vergroten. 

• Mobiele voorlichtingsplatforms 
gaven boeren advies en technische 
ondersteuning, bijvoorbeeld om 
plagen en ziektes te beheersen.  

• Landbouwbeurzen verbonden 
boerencoöperaties met jonge 
handelaars.  

Met dank aan:  
Donateurs: de Vlaamse Overheid en 
onze trouwe donateurs 
Lokale partner: Lilongwe University 
of Agricultural and Natural Resources

 TANZANIA 
Onderwijs, bescherming 
en kans op werk

In Tanzania worden de rechten van 
meisjes vaak geschonden. Hun 
toegang tot onderwijs en middelen 
is beperkt, waardoor ze moeilijk hun 
vaardigheden kunnen ontwikkelen 
en toegang krijgen tot duurzaam 
werk. Bovendien zijn meisjes en jonge 
vrouwen er nog steeds slachtoffer van 
verschillende vormen van geweld. 

Dit project zet zich in voor kinderen 
en jongeren in de regio Mwanza, met 
een speciale focus op meisjes en 
jonge vrouwen. We zorgen voor een 
veilige omgeving waarin ze kunnen 
groeien, hun basis- en middelbaar 

SDG 1, 2, 3, 4, 5, 8, 10, 12, 13,  
16, 17

Aantal 
deelnemers  10.388

Looptijd van 
het project 2022-2026

 BOLIVIA 
Milieuvriendelijke 
initiatieven

SDG 4, 5, 8

Aantal 
deelnemers  2.205

Looptijd van 
het project 

Oktober 2023 – 
September 2026

In Bolivia werken we samen met 
publieke en private partners om 
jongeren, en vooral meisjes, betere 
economische kansen te bieden. Dit 
doen we door bedrijven op te richten 
die bijdragen aan een duurzaam 
milieu en positieve ecologische 
verandering. Bovendien implemen-
teren we een model dat de toegang 

van jongeren, vooral meisjes, tot 
economische en sociale kansen 
vergroot.Om milieuvriendelijke 
initiatieven op te zetten, werken we 
zowel met leerlingen op school als 
jonge ondernemers. Dit jaar hebben 
jongeren hun technische en onder-
nemende vaardigheden versterkt in 
duurzame landbouwpraktijken. 
We richten ons ook op de persoonlijke 
groei en de veerkracht van jongeren. 

Met dank aan:  
Donateurs: INTPA en onze trouwe 
donateurs 
Lokale partners: FAUTAPO, 
Fondación Trabajo Empresa  

Plan International België bezoekt het 
project in Tanzania.
© Plan International België

onderwijs afronden en zich voorbe-
reiden op een toekomst waarin ze 
waardig werk kunnen vinden. 

Resultaten dit jaar: 
• 60 kinderbeschermingscomités 

volgden een training. 
• 909 jongeren werden bereikt via 50 

spaar- en kredietgroepen. 
• 200 jongeren begonnen een 

beroepsopleiding.
• Families en gemeenschappen 

streden voor het beëindigen van 
geweld en misbruik tegen jongeren.  

• Overlevers van geweld kre-
gen toegang tot kwalitatieve 
beschermingsdiensten.

Met dank aan:  
Donateurs: de Belgische 
Ontwikkelingssamenwerking en onze 
trouwe donateurs  
Lokale partners: SEDIT, VETA
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 VIETNAM 
Naar gelijke kansen

In Vietnam hebben meisjes in lan-
delijke en bergachtige gebieden nog 
steeds te maken met ongelijkheid. 
Achterhaalde gendernormen staan 
hun kansen in de weg, maar daar 

SDG 3, 4, 5, 8, 10

Aantal 
deelnemers  4.584

Looptijd van 
het project 

Januari 2022 – 
December 2026

 BOLIVIA 
Empowerment via ondernemerschap

SDG 4, 5, 8

Aantal deelnemers  5.095

Looptijd van het project Juli 2021 – Juni 2026

Het dominante patriarchale systeem in Bolivia beperkt 
meisjes vaak tot een toekomst als huisvrouw en moeder. 
Maar zij hebben hun eigen ambities en plannen. Daarom 
ijveren we voor verandering. Ons programma, actief in zes 
gemeenten in de departementen Santa Cruz en La Paz, 
ondersteunt meer dan 5.000 jongeren om hun persoon-
lijke projecten succesvol af te ronden en hun eigen 
bedrijfje op te starten. 

Ondernemerschap
In Santa Cruz hebben dit jaar 126 jongeren een beroeps-
opleiding afgelegd, o.a. als farmaceutisch verkoopmede-
werker of in magazijn- en inventariswerk. 37 onder hen zijn 
al aan de slag gegaan in een apotheek. Daarnaast hebben 
26 jongeren een startkapitaal ontvangen om hun onder-
neming op te zetten, en namen veel jongeren deel aan net-
werkevents, zoals fora, beurzen en trainingsconferenties.

In La Paz hebben 94 jongeren hun vaardigheden ver-
sterkt in vakgebieden zoals gastronomie, naaien, kinder-
opvang, bijenteelt, tuinieren, bakken en vissen. Daarnaast 
werden 43 bedrijfsideeën ontwikkeld, waarvan 12 een 
startkapitaal ontvingen. 

Samen sterker
Opdat meisjes hun eigen toekomst kunnen bepalen, 
organiseerden we in beide regio’s ook trainingen om 
levensvaardigheden te ontwikkelen (b.v. zelfvertrouwen, 
leiderschap en assertieve communicatie). Bovendien 
namen jongeren en gemeenschappen deel aan verschil-
lende acties om gendergerelateerd geweld en schade-
lijke genderstereotypen te herkennen en te bestrijden, 
zodat meisjes zich kunnen ontwikkelen in een veilige en 
accepterende omgeving.
 
Met dank aan:  
Donateurs: de Belgische Ontwikkelingssamenwerking en 
onze trouwe donateurs  
Lokale partners: Fautapo, Fondación Trabajo Empresa

willen we verandering in brengen. 
Ons project ondersteunt jongeren 
van 11 tot 24 jaar. We zorgen voor 
gendergelijke en veilige scholen, 
en werken met families en gemeen-
schappen om geweld tegen meisjes 
te stoppen. We spannen ons in voor 
hun economische empowerment 
door ervoor te zorgen dat ze zélf hun 
job kunnen kiezen, in loondienst of als 
zelfstandige ondernemer.

Dit jaar zijn activiteiten zijn van start 
gegaan in Lai Chau en vier nieuwe 
gemeenten in Quang Tri. 75% 
van de jongeren die begin 2023 een 
technische opleiding hebben afge-
rond, vonden binnen zes maanden 
een baan. 

Met dank aan:
Donateurs: onze trouwe donateurs  
Lokale partner: Vietnam Women’s 
Union

Salomé (links) verkoopt nu brownies en 
is een jonge leider in haar gemeenschap. 
Dayana (rechts) startte haar eigen 
hamburgerbedrijf om haar universitaire 
studies te financieren.
© Plan International



De wielrensters van de wielerploeg ‘Bike for Future’ stellen 
trots hun officiële outfits voor in het kader van het WK 
Wielrennen 2025 dat in Rwanda zal plaatsvinden.
© Marie Solange Iradukunda

Haar spel
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De kracht van sport is onmiskenbaar: het 
bevordert gezondheid, teamgeest, sociale 
vaardigheden én zelfvertrouwen. Maar 

voor Plan International België is sport zoveel 
meer. Het is een middel om komaf te maken met 
genderstereotypen en een positieve verandering 
teweeg te brengen. Sportieve projecten maken 
daarom in verschillende landen integraal deel uit 
van onze initiatieven.

 RWANDA 

Bike for Future

In 2025 organiseert Rwanda het Wereldkampioenschap 
Wielrennen. Voor Plan International België is dit een 
unieke kans om de behoeften van meisjes en jonge 
vrouwen in het land onder de aandacht te brengen.

Met het vierjarige Bike For Future-project bereiken we 
maar liefst 3.600 jongeren, waarvan 60% meisjes en 40% 
jongens. Het project maakt gebruik van de verbindende 
kracht van wielrennen om op te komen voor de sociale en 
economische rechten van meisjes. 

Sociale empowerment
De meisjes van Bike For Future versterken hun sociale 
vaardigheden en zelfvertrouwen via sportactiviteiten, 
wedstrijden, jeugdbijeenkomsten en bewustma-
kingsessies. Een mooi voorbeeld hiervan is de Bike For 
Future-wielerploeg.

De Bike For Future-wielerploeg bestaat uit 30 straffe 
Rwandese meisjes, die twee keer per week samenkomen 
om te trainen. Ze konden hun wielertalent tonen tijdens 
verschillende wedstrijden van de Youth Racing Cup 2024, 
georgani- seerd door FERWACY. 

SDG 5, 8, 10

Aantal deelnemers 3.600

Looptijd van het project Februari 2023 – Februari 2027

Door deel te nemen aan sportwedstrijden sensibiliseren 
de meisjes hun gemeenschap over genderstereotypen 
en pleiten ze voor meisjesrechten. De 15-jarige Cynthia 
vertelt waarom haar deelname zo belangrijk is: 

Economische empowerment
In het project krijgen meisjes toegang tot o.a. technische 
opleidingen, beurzen, materialen en advies. Bovendien 
moedigen we bedrijven aan om jongeren betere kansen 
te geven op de arbeidsmarkt. Op deze manier kunnen 
meisjes een baan vinden of beslissen om hun eigen 
onderneming te starten, zoals een fietsenwinkel of 
reparatiewerkplaats.

In onze gemeenschap heerst 
het stereotype dat fietsen 

uitsluitend voor jongens is. 
Door aan dit soort wedstrijden 
deel te nemen, wordt de weg 
vrijgemaakt voor meer meisjes 

om barrières te doorbreken en 
hun potentieel te verwezenlijken.

EEN NIEUW BEGIN VOOR OLIVIA
Op 16-jarige leeftijd verloor Olivia beide ouders, en op 
17-jarige leeftijd werd ze onverwacht moeder. Deze ont-
beringen weerhielden haar er niet van om een beter leven 
na te streven. Toen ze het Bike for Future-project leerde 
kennen, sloot ze zich aan bij het wielerteam en volgde een 
opleiding tot fietsenmaker. Met die waardevolle vaardighe-
den kan ze een stabiel inkomen verdienen  
en haar toekomst zelf bepalen. 

Ik ben vastberaden om 
een succesvolle zaak op te 
starten als fietshersteller. 
Ik geloof dat ik door 
toewijding en door hard te 

werken een beter leven 
voor mijn gezin kan 

opbouwen.
Olivia, 21, Rwanda
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Met dank aan: 
Donateurs: delaware, SPOQ, Van de Velde, Bioracer, 
Lazer, Belgian Cycling en onze trouwe donateurs
Lokale partner: Learn Work Develop

Jongeren uit België en Spanje 
op uitwisseling in Valencia. 
© Plan International België

Dit jaar hebben we de volgende belangrijke 
stappen gezet: 

• We hebben jonge afgestudeerde vrouwen voorzien van 
startertoolkits en om hun eigen bedrijven te starten.

• Onze partner Learn Work Develop heeft trainingen 
gevolgd over gendergelijkheid, beheer van inkomstgene-
rerende activiteiten, en meer. Hierdoor kunnen zij onze 
deelnemers nog beter begeleiden.

• Instellingen voor beroepsopleidingen en organisaties uit 
de privésector gingen in dialoog met elkaar. Het doel? 
Genderinclusieve werkplekken creëren en de afgestu-
deerden van het project meer kansen bieden op goed 
werk.

 BELGIË 

De transformatieve  
kracht van sport
In België hebben we, samen met de Vrije Universiteit 
Brussel en Plan International Spanje, ons project voortge-
zet om gendergerelateerd geweld in de sportsector 
en Lichamelijke Opvoeding onder de aandacht te 
brengen en aan te pakken.

• Een groep jongeren uit België en Spanje heeft gedu-
rende drie dagen zijn kennis en ervaringen over het 
concept ‘gender’ en gendergerelateerd geweld in sport  
uitgewisseld in Valencia. Geïnspireerd door deze uitwis-
seling lanceerden ze een campagne op hun campus, 
presenteerden ze hun actieplan aan de beleidsmakers 
van de universiteit en gaven ze trainingen in sportclubs 
om gendergerelateerd geweld in de sport aan te pakken. 

• Tijdens een opleiding in de Koninklijke Belgische 
Voetbalbond leerden we sportcoaches en -leraren 
concrete methodologieën aan ter preventie van gender-
gerelateerd geweld in de sport.

• We publiceerden een onderzoeksrapport dat de impact 
van gendergerelateerd geweld in de sportwereld 
aantoont.  

Dit project werd mogelijk gemaakt met de steun van 
de Europese Commissie.
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 SENEGAL 
Recht op doel af tegen 
genderongelijkheid

Jonge Senegalese vrouwen 
strijden met de bal aan de voet 
tegen genderstereotypen. Waarom 
voetbal? Omdat het de populairste 
sport ter wereld is. Deze balsport is 
daarom het ideale instrument om 
gendergerelateerde vooroordelen 
door elkaar te schudden en ervoor te 
zorgen dat meisjes zelfvertrouwen, 
solidariteit en leiderschap kunnen 
ontwikkelen – zowel op het veld als 
daarnaast.

Het huidige project bouwt voort op 
een succesvol voorgaand project 
in Thiès (2018-2022) en breidt nu 
uit naar Kaolack, waar schadelijke 
normen voor vrouwen nog diep 
verankerd zijn.

SDG 3, 4, 5, 10, 16

Aantal 
deelnemers  606

Looptijd van 
het project 

Januari 2024 - Juni 
2025

Onze acties in Senegal:
• Oprichten van voetbalteams en 

voorzien van uitrusting.
• Trainingen voor coaches en 

spelers.
• Bewustmakingssessies over 

gendergelijkheid, preventie van 
vroegtijdige zwangerschappen en 
gendergerelateerd geweld.

• Organisatie van toernooien en 
evenementen om de gemeen-
schap te sensibiliseren rond 
gendergelijkheid.

Met dank aan: 
Donateurs: Fédération Wallonie 
Bruxelles, Société Générale, Koning 
Boudewijnstichting en onze trouwe 
donateurs 
Lokale partner: Ladies’ Turn 

 BENIN 
Kampioenen van 
gelijkheid

Sinds 2020 hebben we de kracht 
van sport ingezet voor de eman-
cipatie van meisjes in de departe-
menten Atlantique en Atacora in 
Benin. Via verschillende activiteiten 
bouwden meisjes hun zelfvertrouwen 
op en ontdekten ze hun potentieel. 
Het project werd afgerond in juni 
2024. Hier zijn enkele hoogtepunten:

• We hebben 60 vrouwenteams en 
gemengde sportteams opgezet.

• We organiseerden discussiegroe-
pen voor jongeren over seksuele en 
reproductieve gezondheidsrechten 
en -diensten.  

• We organiseerden toernooien om 
het bewustzijn in de gemeenschap 
te vergroten.

• Er vonden 126 radio-uitzendingen 
plaats via 9 radiostations over 
gendergelijkheid en inclusie.

Met dank aan:
Donateurs: Agence Française 
de Développement, Fédération 
Internationale de Football Association 
en onze trouwe donateurs

SDG 3, 4, 5

Aantal 
deelnemers  2.110

Looptijd van 
het project 

November 2020 –  
Juni 2024

Voetbal als hefboom  
voor empowerment

Senegalese meisjes bestrijden 
genderstereotypen in voetbalwedstrijden. 
© Plan International België
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Nguyet bekijkt een video op haar mobiele 
telefoon met haar vrienden. 
© Plan International / Ngoc RnP

Haar ruimte
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Intimidatie, op straat en online, raakt meisjes diep. 
Het bepaalt hoe ze zich verplaatsen in de openbare 
ruimte en hoe ze omgaan met anderen. Om zich 

te beschermen tegen de gevaren offline en online, 
ontwikkelen ze beschermende strategieën: een broek 
dragen in plaats van een rok, binnen blijven als het 
donker is, hun stem online dempen... Het zijn keuzes die 
ze niet zouden hoeven maken. 

 VIETNAM 

Online Veiligheid

Het belang van het internet voor kinderen en jongeren 
is onmiskenbaar: het opent de deur naar talloze leer- 
en onderwijskansen. Ondanks de voordelen van het 
internet zijn er veel risico’s aan verbonden. 

Niet iedereen is veilig online. Vooral meisjes en 
kinderen uit etnische minderheden lopen een groter 
risico op cyberpesten en online misbruik. Helaas 
weten veel ouders, leerkrachten en gemeenschap-
pen niet hoe ze deze gevaren kunnen herkennen of 
aanpakken. 

In de Vietnamese provincies Kon Tum en Quang Binh 
beschermen we meisjes en jongens tegen cyberpesten 
en gendergerelateerd online geweld, zodat ze zonder 
angst het internet kunnen verkennen. Hoe doen we dat?

• Jongeren leren hoe ze online gevaren kunnen herken-
nen, misbruik kunnen melden en hulp kunnen zoeken. 

• Slachtoffers van online misbruik krijgen toegang tot de 
juiste steun en diensten. 

• Ouders, verzorgers en gemeenschappen volgen 
sessies om signalen van misbruik vroegtijdig te herken-
nen en actief te helpen.

• Samen met lokale overheidsinstanties versterken en 
verspreiden we effectieve beschermingsmodellen.

SDG 4, 5, 10

Aantal deelnemers 2.780 jongeren

Looptijd van het project Augustus 2022 – Augustus 2025

We hebben geleerd over 
cyberveiligheid en gekeken 

naar de mogelijke 
risico’s online. De 
leerkrachten hebben 
me ook laten zien hoe 
ik online informatie 
kan vinden voor mijn 
studie.

Y Kieu, 13, Kon Tum

Enkele resultaten dit jaar
• Sensibiliseringsacties bereikten 654 kinderen en 70 

andere deelnemers met krachtige boodschappen als 
“Werk samen om kinderen te steunen” en “Spreek je uit 
om hulp te krijgen”.

• 6 slachtoffers van online seksueel misbruik werden 
geïdentificeerd en kregen psychologische steun.

• Scholen en kinderbeschermingssystemen bespra-
ken samen hoe dorpshoofden te betrekken in lokale 
kinderbeschermingsactiviteiten en hoe kinderen aan te 
moedigen om hun ervaring met leerkrachten te delen. 

• In Quang Binh en Kon Tum zijn standaard werk-
procedures ontwikkeld rond online misbruik en 
kinderbescherming.

• Opleiding aan ouders en verzorgers om kinderen bij te 
staan die ondersteuning zoeken bij het kinderbescher-
mingssysteem; training van basisvaardigheden aan 
maatschappelijk werkers. 

Met dank aan: 
Donateurs: onze trouwe donateurs
Lokale partner: DOLISA
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Daarom staan we zij aan zij met hen in de strijd tegen 
intimidatie. We steunen hen om op te komen voor hun 
recht op veiligheid en vrijheid. We betrekken jongens 
en mannen, omdat zij deel uitmaken van de oplossing. 
We sensibiliseren ouders, gemeenschappen en politici 
over de rechten van meisjes. En we doen nog veel 
meer, want ieder meisje verdient het om zich veilig en 
vrij te voelen, waar ze ook is.
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 SENEGAL 

Voor en door jongeren

Wie kent de uitdagingen van de jeugd beter dan jongeren 
zelf? Zij zijn het best geplaatst om hun rechten te 
verdedigen en de mentaliteit en sociale gewoonten 
binnen hun gemeenschap te veranderen. 

In dit project werken jongeren uit Senegal en België 
samen om hun stem te laten horen en leiderschaps-
vaardigheden te ontwikkelen in de strijd tegen gen-
derdiscriminatie en seksueel geweld. Zij hebben niet 
alleen het project bedacht, maar leiden het ook en 
bepalen de richting ervan. In een jeugdadviesraad in 
Senegal zien 25 jonge leden erop toe dat de uitvoe-
rende partners en Plan International hun verbintenissen 
nakomen. 

Onze acties dit jaar
Dit jaar volgden de jongeren trainingen en workshops 
om hun gemeenschap bewust te maken van gendergelijk-
heid en meisjesrechten, en om hun verhaal te vertellen. 
Enkele behandelde thema’s waren: 

• Intergenerationele dialogen en 
pleitbezorgingstechnieken

• Fotografie en videobewerking
• Radioboodschappen over gendergelijkheid maken en 

verspreiden 

In Senegal werden voetbalteams opgestart met 
jongeren die via wedstrijden genderstereotypen 
aanklagen. Voetbalcoaches volgden trainingen over 

SDG 4, 5, 10

Aantal deelnemers 376 (340 uit Senegal en 36 uit 
België)

Looptijd van het project Januari 2023 – December 2025

coachingstechnieken en kinderbescherming. Ten slotte 
volgden religieuze en politieke leiders trainingen over 
thema’s zoals gendergelijkheid, positieve mannelijkheid 
en de strijd tegen seksueel geweld, en ouders namen deel 
aan workshops over positief ouderschap.

Met dank aan: 
Donateurs: YOUCA en onze trouwe donateurs
Partner: INEFJA

Ik ben jong en lid van de 
projectadviesraad. Ik ben 
vastbesloten om de stem van 
mijn leeftijdsgenoten te laten 
horen om alle vormen van 
geweld te bestrijden.
Rahma, Nationaal Instituut  

voor Onderwijs en 
Training voor  

Blinde Jeugd
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 BELGIË 
Tegen intimidatie in de metaverse
Om jongeren te bereiken in het digitale tijdperk, hebben we 
samen met onze partners yondr, De Aanstokerij en Universiteit 
Antwerpen een e-paviljoen opgezet in de metaverse. Het doel 
was om jongeren te informeren over de risico’s van pestge-
drag, zowel online als offline, en hoe ermee om te gaan. 
De stand werd samen met een groep jongeren tussen 
12 en 18 jaar gecreëerd en was ook toegankelijk in een 
online play zone op het Pukkelpopfestival. Daarnaast 
deed Universiteit Antwerpen ook onderzoek naar 
de risico’s van gendergerelateerd geweld in de 
metaverse. Dit rapport en de resultaten van het project 
werden voorgesteld op een slotevent in november 2023.

In samenwerking met:

 BELGIË 
Veiligere en meer 
inclusieve steden
Uit onderzoek van Plan International 
België blĳkt dat 91% van de meisjes 
en 28% van de jongens te maken 
krijgen met seksuele intimidatie. 
Deze choquerende cĳfers onthullen 
een reëel maatschappelĳk probleem.   

Om blijvende verandering te realise-
ren in België, hebben we het Safer 
Cities-project opgezet. Het project 
heeft een aanpak gebaseerd op 4 pij-
lers: onderzoek, jongerenparticipatie, 
campagne en beleidsbeïnvloeding.

In 2023-2024 hebben we:

• Een meer gestroomlijnde versie 
van ons digitale platform Safer 
Cities gelanceerd. Via dit platform 
kunnen jongeren anoniem hun 
ervaringen delen. Met hun waarde-
volle inzichten kunnen we steden 
veiliger maken. 

• Samengewerkt met de stad Sint-
Niklaas om hun actieplan tegen 
grensoverschrijdend gedrag in de 
openbare ruimte vorm te geven en 
uit te rollen.   

• Een conferentie over Safer Cities 
georganiseerd, in samenwerking 
met Gelijke Kansen Vlaanderen, 
voor lokale besturen en midden-
veldorganisaties. We stelden daar 
onze inspiratiegids voor, die we 
hebben gemaakt in samenwerking 
met de Universiteit Gent. 

In samenwerking met:

Het e-paviljoen in de metaverse 
sensibiliseert jongeren over online 
en offline intimidatie. 
© Plan International België

https://www.safercities.be/#/
https://info.planinternational.be/hubfs/Safer%20Cities%20Inspiratiegids.pdf?hsLang=nl-be&_gl=1*90ni0y*_gcl_aw*R0NMLjE3NDA0OTU5OTAuRUFJYUlRb2JDaE1JcEt1XzVvemZpd01WbGZGNUJCMG5SQkNnRUFBWUFTQUFFZ0ktU19EX0J3RQ..*_gcl_au*MjE4NjM2ODc2LjE3MzY4NDkwMjY.*FPAU*MjE4NjM2ODc2LjE3MzY4NDkwMjY.*_ga*NjIzNzIwNTA0LjE3MzY4NDkwMjU.*_ga_CMFQSEG8JZ*MTc0MTM1OTgxOS45MS4xLjE3NDEzNjE0NTMuMC4wLjEyMTI4NzY2Mw..*_fplc*Z21zOVNGbTJNMVY0UlVXb2tTQk1VcjNCMFN0cHJVMlJKUjRDbmZkUG94NE41ZUZkS01qYlA5MTBxQUdHYnJYZnl2JTJGR3RjT0dDY2VpVzh1VkRlYTBFRlBxQjNxWCUyRkJJbyUyQjZJT01XR2FUVTdodHBhUlFZa3g1VjQxY0JJTUlBJTNEJTNE
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María Esperanza, 19, is een 
milieuactiviste uit Ecuador.
© Plan International / Israel Lucín León

Haar stem &  
Haar bondgenoten

Jongeren maken zich net zo veel zorgen 
als volwassenen over grote uitdagingen 
zoals armoede, werkloosheid, onderwijs en 

klimaatverandering. Maar ze willen meer dan alleen 
meedenken – ze willen actief bijdragen aan het welzijn 
van hun gemeenschappen. Het is onze taak om naar 
hen te luisteren en hun stem te versterken, zodat we 
samen kunnen werken aan een beter beleid en betere 
praktijken op lokaal, nationaal en mondiaal niveau.

In onze projecten moedigen we ook jongens, mannen, 
bedrijven, sectorpartners en institutionele donors 
aan om samen te werken met meisjes en vrouwen 
en om te leren over meisjesrechten. Want echte 
gendergelijkheid kunnen we enkel samen bereiken.

Wist je dat?
Amper 28%  

van de leidinggevende  
functies in de wereld door  
vrouwen wordt bekleed?

Amper 29 landen  
vandaag door  

vrouwen worden geleid
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 STANDPUNTNOTA 

Meisjes aan de frontlinie 
van klimaatactie
Klimaatverandering is een van de grootste bedreigingen 
voor iedere samenleving en elke generatie wereldwijd. 
Toch worden sommige landen en groepen meer getroffen 
dan anderen. De meest kwetsbare en gemargina-
liseerde groepen, die het minst bijdragen aan de 
oorzaken van de klimaatverandering, worden het 
zwaarst getroffen.   

Klimaatverandering is meer dan een milieukwestie – het 
is een diepgaande ethische uitdaging die bestaande 
gender-, economische en raciale ongelijkheden 
versterkt. Degenen die het zwaarst worden getroffen, zijn 
gemarginaliseerde meisjes in lage-inkomenslanden. 

• 4 miljoen meisjes kunnen niet naar school door de 
gevolgen van de klimaatverandering;

• Klimaatverandering is de grootste belemmering in 
de strijd van de internationale gemeenschap tegen 
kindhuwelijken; 

• Klimaatverandering wakkert conflicten aan waarbij 
gezinnen moeten vluchten. Meisjes zijn in die situaties 
bijzonder kwetsbaar voor geweld, uitbuiting en misbruik. 

• Klimaatverandering veroorzaakt waterschaarste, wat leidt 
tot gezondheidsrisico’s door een gebrek aan degelijke 
hygiëne en veiligheidsrisico’s door de langere afstanden 
die afgelegd moeten worden om water te halen.

Meisjes als krachtige actoren
Plan International België gelooft dat meisjes, samen met 
hun gemeenschappen, krachtige actoren van veran-
dering zijn. Ondanks de ontberingen waarmee ze worden 
geconfronteerd, ontpoppen ze zich wereldwijd tot promi-
nente leiders in klimaatactivisme, belangenbehartiging, 
burgerinitiatieven en innovatie. Deze inspirerende initiatie-
ven stuiten echter vaak op hindernissen, zoals beperkte 
toegang tot middelen, gebrek aan vertegenwoordiging 
bij beleidsvorming en maatschappelijk verzet. Daarom is 
het noodzakelijk dat de internationale gemeenschap deze 
jonge activisten steunt. Door middelen, onderwijs en plat-
formen aan te bieden die hun stem versterken, kunnen we 
ervoor zorgen dat hun belangrijke werk in de strijd tegen 
klimaatverandering doorgaat en zich uitbreidt.

Ons standpuntnota
Het is hoog tijd dat het onevenredig effect van kli-
maatverandering voor meisjes wordt erkent en dat de 
uitdagingen gezamenlijk worden aangepakt. Ons stand-
puntota is een oproep tot actie aan alle relevante 
stakeholders om meisjes te steunen in hun strijd tegen 
klimaatverandering.

 Lees de  standpuntnota 

Het ‘Climate Champions’-
project in Malawi.
© Plan International België

 MALAWI 
Climate Champions 

SDG 4, 5, 13, 15, 17

Aantal deelnemers 885

Looptijd van het project Maart 2024 – Februari 2027  

Malawi is een van de landen die het hardst wordt getroffen 
door klimaatverandering en natuurrampen. Het land 
krijgt keer op keer te kampen met extreme hitte, overstro-
mingen en cyclonen. 

In maart 2024 zijn we in Kasungu, een district in cen-
traal Malawi, een nieuw project gestart om de strijd 
tegen klimaatuitdagingen aan te gaan. In het project 
werken we samen met de jeugd om natuurrampen 
beter te voorkomen en erop te reageren. Daarbij besteden 
we bijzondere aandacht aan de moeilijke omstandigheden 
waarmee meisjes worden geconfronteerd. Voor vrouwen 
en meisjes in landelijke gebieden is de situatie extra 
zwaar. Ze hebben beperkte toegang tot technologie en 
basisdiensten. Bovendien dragen ze een onevenredig 
zware last: ze besteden maar liefst zes keer meer tijd aan 
zorg, huishoudelijke taken en onbetaald werk dan mannen 
en jongens.  

In dit project zullen we samen met jongeren een gender-
bewuste, jeugdvriendelijke app ontwikkelen. Met deze 
app willen we lokale klimaatgegevens en reactiemethodes 
delen met een breed publiek. Daarnaast zullen we jonge-
ren trainingen geven over risico’s van klimaatverandering 
en strategieën voor duurzame aanpassingen, en hen 
rechtstreeks verbinden met beleidsmakers om hen een 
stem te geven in de discussies over klimaatbeleid.

Met dank aan:
Donateurs: de Vlaamse Overheid, G-STIC en onze 
trouwe donateurs
Partners: Climate Scale, Nazka Mapps
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Champions  
of Change
Zowel meisjes als jongens betrekken om gen-
dergelijkheid te bevorderen. Dat is wat Plan 
International wereldwijd doet met de Champions of 
Change-methodologie. 

Deze aanpak draait om empowerment en bewustwor-
ding. Meisjes versterken hun zelfvertrouwen en leren 
opkomen voor hun rechten, terwijl jongens ontdekken hoe 
schadelijk traditionele stereotypen kunnen zijn – en hoe 
ze deze kunnen doorbreken. Meisjes en jongens komen 
ook bijeen om samen oplossingen te ontwikkelen voor de 
uitdagingen in hun gemeenschap.

Plan International België zet deze methodologie in bij 
diverse projecten, zowel in België als internationaal. Hier 
halen we alvast enkele voorbeelden aan.

België
In België gebruiken we de Champions of Change-
methodologie om Belgische jongeren te informeren 
over genderongelijkheid. We starten vanuit hun eigen 
dagelijkse ervaringen en laten hen ontdekken hoe verge-
lijkbare uitdagingen zich voordoen in de landen waar Plan 
International België actief is. Dit vormt de basis voor een 
open debat en inspireert hen om bewustwordingsinitiatie-
ven op te zetten.

In 2023-2024 hebben 4 groepen een training gevolgd: 
• Twee klasgroepen van het Atheneum Brasschaat, in het 

kader van ons partnerschap met YOUCA. 
• Een groep internationale studenten van de AP University 

of Applied Scienses and Arts Antwerp in het kader van 
het European Project Semester, met wie we werkten 
rond het thema genderinclusieve schoolomgevingen.

• Een groep jongeren, samengesteld met onze partner 
Défense des Enfants International Belgique, met wie we 
de rechten van meisjes in crisissituaties bespraken

Internationaal
Ook in crisissituaties bewijst de Champions of Change-
methodologie haar waarde. In Bidibidi, een van de 
grootste vluchtelingenkampen ter wereld, gelegen in 
Oeganda, worden de ongelijkheden waarmee meisjes 
en vrouwen al dagelijks te maken hebben, nog verder 
versterkt. Hier worden jongens actief aangemoedigd om 
meisjes en vrouwen te ondersteunen en leren ze hun 
verantwoordelijkheid te nemen in de strijd tegen gender-
ongelijkheid. Oliver Nelson, deelnemer aan Champions 
of Change, durft nu op te spreken wanneer de kansen 
van meisjes en vrouwen worden beperkt: “Ik zeg altijd met 
overtuiging: nee, een vrouw kan alles wat een man kan.”

Faustin, 16, maakt deel uit van Champions of Change in 
een vluchtelingenkamp in Rwanda. Vóór het programma 
hielp hij zijn zus niet met huishoudelijke taken en beperkte 
zijn bijdrage zich tot water halen.

Lees meer over wat we doen in de vluchtelingenkampen in 
Oeganda, Rwanda, Niger en Mali op p. 41.

Jongens in Rwanda leren 
hoe ze Champions of Change 
kunnen worden.
© Plan International

Door de sessies van 
Champions of Change 
realiseerde ik me mijn 
fouten. Nu ondersteun 

ik mijn zus met alles, 
van het schoonmaken 

van het huis tot het 
wassen van kleren.

Faustin, 16
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Jongeren uit België en Benin ijveren 
samen voor meisjesrechten
In november 2023 reisden zes 
Belgische jongerenambassadeurs 
naar Benin om de lokale ambassa-
deurs van Plan International Benin en 
vertegenwoordigers van verschillende 
jongerenorganisaties te ontmoeten. In 
maart 2024 volgden de zes ambas-
sadeurs uit Benin het omgekeerde 
traject en brachten zij een inspire-
rende week door in België.
  
Beide uitwisselingen waren voor 
de deelnemers een verrijkende en 
verrassende ervaring. Samen namen 
ze diverse thema’s onder de loep: 
onderwijs, inspraak bij besluitvorming, 
gendergerelateerd geweld en klimaat. 

De YAP zet zijn werk voort

In de YAP (Youth Advisory Panel) 
van Plan International België 
laten jongeren tussen 15 en 24 
jaar hun stem horen, geven ze 
richting aan onze organisatie 
en voeren ze actie voor sociale 
en politieke verandering. In 
2024 hebben we ongeveer 
een tiental nieuwe leden 
geworven en een nieuwe 
structuur voor de werk-
groep gelanceerd.

Ik ben er vast van overtuigd 
dat onze gezamenlijke 
aanbevelingen, verzameld in 
het verkiezingsmemorandum, 
een doeltreffende inspiratiebron 
zullen zijn voor de politieke 
leiders en voor de programma’s 
van de internationale 
samenwerkingsinstellingen, in 
België en de partnerlanden van 
Plan International.

Ulrich, Benin

De jongeren uit 
België en Benin 
in debat met 
Belgische politici.  
©Plan International 
België

Mijn engagement bij Plan International laat 
me toe om mijn passie voor gendergelijkheid 

in praktijk te brengen, mijn zelfvertrouwen 
en leiderschapsvaardigheden te 
ontwikkelen en andere geweldige 
jongeren te ontmoeten! 

Lesly, 23 jaar

Memorandum en politieke 
participatie
De jongeren bundelden hun inzichten 
en stelden een eisenpakket samen 
in aanloop naar de verkiezingen in 
België en Europa in 2024. Die eisen 
werden opgenomen in een krachtig 
memorandum met 48 concrete acties 
die politici, indien verkozen, kunnen 
ondernemen om gendergelijkheid 
te bevorderen – zowel in België 
als wereldwijd. Daarnaast kregen 
de jongeren een unieke kans om 
rechtstreeks in debat te gaan met ver-

tegenwoordigers 
van Belgische 
politieke partijen 
over onderwer-
pen die hen 
nauw aan het 
hart liggen.

 Ontdek het 
 memorandum 
 hier 

Met dank aan:  
Donateurs: de Belgische 
Ontwikkelingssamenwerking en onze 
trouwe donateurs 
Lokale partners: CBDIBA, IFMA  



Humanitaire en 
klimaatcrisissen

Kinderen genieten van ontspannende activiteiten 
en krijgen psychosociale ondersteuning in veilige 
ruimtes die speciaal voor hen zijn ingericht in de 
streek van Ségou in Mali.  
© Diafara Traoré

Gewapende conflicten, voedseltekorten, 
klimaatrampen... humanitaire crisissen raken 
mensen elke dag. Kinderen, en in het bijzonder 

meisjes, worden het zwaarst getroffen. Tijdens 
crisissituaties reageren we op de meest dringende 
noden door voedsel, drinkwater en hygiënekits uit 
te delen aan getroffen kinderen en hun families. 
Daarnaast bieden we kinderen steun op lange termijn: 
aan de hand van psychosociale begeleiding en 
onderwijs worden kinderen weerbaarder en verwerken 
ze hun trauma’s. Zo krijgen ze hoop en de kracht om 
hun toekomst weer in eigen handen te nemen.
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Wist je dat?
Tijdens een crisis worden meisjes 

meer geconfronteerd met:

Voedselschaarste
Gendergerelateerd geweld

Seksuele en economische uitbuiting
Schooluitval

Vroegtijdige huwelijken



 MALI, NIGER, OEGANDA, RWANDA 

Kindvriendelijke ruimtes 
in vluchtelingenkampen

In Mali, Niger, Oeganda en Rwanda leven miljoenen 
kinderen en jongeren in onzekerheid, op de vlucht 
of ontheemd door conflict en crisis. Ze dragen de 
littekens van trauma, psychosociaal lijden, stress 
en onveiligheid, en worden blootgesteld aan geweld. 
Zij willen gewoon kind kunnen zijn: zich veilig voelen, 
spelen, leren, groeien en hun toekomst opbouwen.

Plan International België werkt samen met de 
Belgische Ontwikkelingssamenwerking om veilige 
omgevingen te creëren voor kinderen en jonge-
ren in vluchtelingenkampen. In deze omgevingen 
zijn ze beschermd tegen verschillende vormen 
van geweld, inclusief seksueel geweld, en kunnen 
ze weer opbloeien, ondanks alles wat ze hebben 
meegemaakt.

Kindvriendelijke ruimtes
Kindvriendelijke ruimtes zijn veilige, zorgzame plekken 
waar kinderen samenkomen om te spelen, leren en psy-
chosociale ondersteuning te krijgen. Spelen, dansen, 
kunst of muziek maken, helpt een gevoel van normaliteit 
te creëren. En dat kan de effecten van een traumatische 
ervaring verzachten.

Kinderen en gezinnen kunnen hier bovendien terecht 
voor gezondheidszorg en diensten die bescher-
ming bieden tegen geweld, uitbuiting en misbruik. 
Toegewijde animatoren spelen hierin een belangrijke rol. 
Zij spelen met de kinderen en kunnen hen indien nodig 
doorverwijzen naar casemanagementmedewerkers, 
zoals Clementina Viko in Bidibidi, Oeganda. Clementina 
legt huisbezoeken af bij kwetsbare kinderen en biedt hun 
ondersteuning afgestemd op hun specifieke behoeften. Zo 
heeft ze o.a. enkele kinderen begeleid die noodgedwon-
gen bij hun grootouders wonen, weg van hun ouders. Zij 
heeft ervoor gezorgd dat de kinderen de juiste documen-
tatie ontvangen, zodat ze toegang krijgen tot een veilige 
verblijfplaats, medische zorg en onderwijs.  Lees de case study 

Programma 
2021-2023 

Programma 
2023-2025 

SDG 1, 3, 5 8, 10 

Aantal 
deelnemers  

Rwanda: 21.990 
Mali: 17.900
Oeganda: 20.000 

Niger: 25.483 
Oeganda: 33.644
Rwanda: 53.769 

Looptijd van 
het project 

Oeganda, Rwanda: 
Oktober 2021 – 
Oktober 2023 

Mali: Oktober 2021 – 
April 2024 

Oeganda, Rwanda: 
Oktober 2023 - 
Oktober 2025 

Niger: November 2023 
- November 2025 
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Positief ouderschap
In de veilige ruimtes worden ook ouders begeleid in het 
gezond en positief opvoeden van hun kinderen (0 tot 8 
jaar). Sommigen van hen nemen deze kennis mee naar 
hun gemeenschap en delen wat ze geleerd hebben met 
andere ouders, waardoor deze waardevolle inzichten zich 
verder verspreiden. 

Investeren in de toekomst
Jongeren leren vaardigheden waarmee ze een inkomen 
kunnen verdienen, bijvoorbeeld als kapper of kleermaker. 
Daarnaast leren ze hoe ze hun geld kunnen beheren, 
sparen of een lening aanvragen om een eigen bedrijfje te 
starten. 

Bereikte resultaten 
In oktober 2021 ging het eerste tweejarige programma 
i.s.m. de Belgische Ontwikkelingssamenwerking van start 
in Oeganda, Rwanda en Mali. Nu het programma is 
afgerond, kijken we trots terug op wat we hebben bereikt:

• In Oeganda creëerden we kindvriendelijke ruimtes in 
het district Bidibidi in Yumbe. Hier vonden 1.551 kinde-
ren een veilige plek om te spelen, leren en herstellen 
van hun ervaringen.

• In Mali bouwden we drie veilige recreatie- en onderwijs-
ruimtes. Hier hebben 1.246 kinderen en tieners voor-
lichting gekregen over risico’s waaraan ze blootgesteld 
kunnen worden. Daarnaast kregen 1.000 meisjes steun 
op het gebied van seksuele en reproductieve gezond-
heid via bewustmakingsactiviteiten en de distributie van 
menstruatieproducten.

• In Rwanda namen 1.480 ouders en voog-
den deel aan trainingen en discussiegroe-
pen over positieve opvoedingspraktijken.

In Kita, Mali, hebben we samen 
met de gemeenschappen veilige 
ruimtes specifiek voor tienermeisjes 
gecreëerd, waar ze bescherming 
krijgen tegen gendergerelateerd 
geweld, hun noden kunnen 
uitdrukken, de juiste ondersteuning 
krijgen en hun levensvaardigheden 
kunnen versterken. 

Kinderen spelen in een 
kindvriendelijke ruimte 
in het vluchtelingenkamp 
Bidibidi, in Oeganda. 
© Plan International België
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 OEKRAÏNE  
Psychosociale steun

De Russische invasie van Oekraïne 
op 24 februari 2022 leidde tot een 
massale uittocht van Oekraïense 
vluchtelingen naar de buurlanden. 
Dankzij donaties aan het Consortium 
12-12 kon Plan International 
België hulp bieden aan de jonge 
Oekraïense vluchtelingen in 

Consortium 12-12
Plan International België 
is een officieel lid van het 
Consortium 12-12, een 
vereniging van humanitaire 
organisaties in België die 
samen fondsen werven bij 
rampen of uitzonderlijke 
crisissituaties. In 2024 
hebben we twee oproepen 
afgerond: voor de 
vluchtelingen van het 
conflict in Oekraïne en 
voor de slachtoffers van de 
aardbeving in Syrië.

SDG 3, 4, 5

Aantal 
deelnemers  3.872

Looptijd van 
het project 

December 2022 - 
November 2023

Oleksandra, een Oekraïense leerkracht, 
speelt met Zoryana (5) in een 
kindercentrum in Lodz in Polen.
© Plan International / Arete / Kasia Strek

Roemenië, Polen en Oekraïne, met 
speciale aandacht voor kinderen, 
meisjes en jonge vrouwen.

Naast directe noodhulp lag de kern 
van ons werk in middellange- en 
langetermijnsteun. We hebben 
jonge vluchtelingen de mogelijkheid 
geboden om ononderbroken, veilig 
en inclusief kwaliteitsonderwijs 
te volgen, terwijl we ook hun psy-
chosociale welzijn ondersteunden 
en veerkracht versterkten. Door te 
leren, te spelen en zich te ontspan-
nen, konden ze zich langzamerhand 
integreren en thuis voelen in een 
nieuwe omgeving.

Onze impact: € 3.857.512 
besteed aan humanitaire hulp

In Roemenië 
• 3.077 kinderen namen deel aan 

leer- en spelactiviteiten in 27 
tijdelijke veilige leerruimtes.

• 2.624 pakketten met speel- en leer-
materiaal voor kinderen uitgedeeld. 

• 1.800 menstruele hygiënekits 
uitgedeeld.

• 1.810 gezinnen ontvingen psychoso-
ciale hulp. 

• 1.005 kinderen geëvalueerd en 
doorverwezen in het kader van een 
handicap. 

Eind 2023 hebben we een nieuw tweejarig humani-
tair programma gelanceerd waarmee we ons werk in 
Oeganda en Rwanda voortzetten én uitbreiden naar 
Niger. In Oeganda helpen we o.a. meisjes in kwetsbare 
situaties bij het opzetten van inkomstengenererende 
activiteiten en ontwikkelen samen met kinderen en adoles-
centen initiatieven om te pleiten voor kinderbescherming 
en gelijke toegang tot humanitaire hulp voor meisjes. In 
Rwanda zijn sinds januari 2024 nieuwe activiteiten gestart 
in ruimtes speciaal gericht op kinderen en tienermeisjes, 
waaronder psychologische eerste hulp, steungroepen 
waar meisjes hun ervaringen kunnen delen, en recreatieve 
activiteiten. In Niger is het programma in volle ontwik-
keling. We hebben al diverse trainingen georganiseerd 

voor het projectpersoneel en de locatie voor de eerste 
kindvriendelijke ruimte gekozen. Tot slot beschikken we 
in alle drie landen over een crisis modifier, die ons 
in staat stelt snel te reageren op noodsituaties in onze 
interventiegebieden.

Met dank aan: 
Donateurs: de Belgische Ontwikkelingssamenwerking  
en onze trouwe donateurs
Lokale partners: Plan International Rwanda,  
Plan International Mali, ALPHALOG
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 SYRIË  
Hoop herstellen na de 
aardbeving in Syrië

Op 6 februari 2023 werden het zuiden 
van Turkije en het noorden van Syrië 
getroffen door een verwoestende 
aardbeving met een magnitude van 
7,8, gevolgd door meer dan 100 
naschokken.

Plan International kwam direct in 
actie in Syrië en bood hulp in de 
zwaar getroffen regio’s Hama en 
Idleb. Uit een eerste evaluatie bleek 
dat er voornamelijk nood was aan 
psychosociale ondersteuning, om 
de trauma en stress na aardbeving 
aan te pakken. Daarom investeerden 
we, via Plan International Libanon, 
in projecten rond onderwijs en 
kinderbescherming.

Onderwijs 
• 661 kinderen kregen hulp via bijles-

sen of zelfstudieprogramma’s. 

SDG 3, 5, 16

Aantal 
deelnemers  6.850

Looptijd van 
het project 

Februari 2023 - 
September 2024

• 350 educatieve en recreatiepakket-
ten verdeeld.

• 6 beschadigde scholen 
gerenoveerd.

• Educatieve vaardigheden van 
schoolpersoneel versterkt. 

Kinderbescherming  
• 880 kinderen namen deel aan 

recreatieve activiteiten voor hun 
mentaal welzijn. 

• 616 kinderen kregen psychosociale 
steun. 

• 264 ouders en verzorgers volg-
den programma’s over positieve 
opvoedmethodes. 

• We informeerden de bevolking over 
onderwerpen die verband houden 
met kinderbescherming, zoals kin-
derrechten, vroegtijdige huwelijken 
en gendergerelateerd geweld.   

 
Met dank aan: 
Donateurs: de donateurs aan het 
Consortium
Lokale partners: Plan International 
Libanon, ADRA, Intersos

• Bewustmakingscampagnes om 
integratie van Oekraïense kinderen 
in het Roemeense onderwijssys-
teem aan te moedigen.

In Polen 
• 6.428 maaltijden in kinderdagverblij-

ven uitgedeeld.
• 821 kinderen kregen opvang en 

onderwijs in kinderdagverblijven.
• 414 sessies voor ouders over 

positieve opvoedingspraktijken. 
• 12 kindercentra uitgerust met 

meubilair en speelgoed.

In Oekraïne 
• 2.623 vluchtelingen ontvingen 

psychologische steun. 
• 1.558 vluchtelingen kregen 

onderdak. 
• 1.323 vluchtelingen namen deel 

aan taalcursussen, recreatieve en 
educatieve activiteiten.

Met dank aan: 
Donateurs: de donateurs aan het 
Consortium
Lokale partners: Equilibrium, 
Foundation for Child Development, 
Istok, Jesuit Refugee Service, Tvoya 
Opora

 BOLIVIA 
Veerkrachtige 
mechanismen tegen 
klimaatrampen

Droogte, branden, overstromin-
gen... Klimaatverandering brengt een 
golf van verwoestende milieurampen 
met zich mee die de gemeenschap-
pen in Bolivia hard raken. Een goede 
voorbereiding kan levens redden. 
Daarom hebben vier gemeentes in 
de Chaco-regio samengewerkt met 
UNDP en Plan International België 
om hun rampenparaatheid en respons 
te versterken. 

SDG 3, 5, 13

Aantal 
deelnemers  29.740

Looptijd van 
het project 

Oktober 2022 –  
Maart 2024

Inclusiviteit, gendergelijkheid en de 
behoeften van meisjes en jonge 
vrouwen stonden altijd centraal in 
onze activiteiten.

Resultaten
• Workshops werden georganiseerd 

over geweldpreventie en kinderbe-
scherming in noodsituaties, aan o.a. 
overheidsinstanties en inheemse 
autoriteiten.

• 2.678 mensen namen deel 
aan simulatieoefeningen voor 
rampenbestrijding.  

• 1.537 mensen waren betrokken in 
149 comités voor bescherming 
in noodsituaties, waaraan ook 
jongeren actief deelnamen.

• 149 noodplannen voor scholen en 
gemeenschappen werden ontwik-
keld, die een respons boden op 
verschillende soorten rampen en 
prioriteit gaven aan de bescherming 
en participatie van meisjes en jonge 
vrouwen. 

• 18 microprojecten werden 
uitgevoerd, waaronder de installatie 
van bewakingscamerasystemen in 
8 onderwijseenheden, de renovatie 
van latrines en drinkwatersystemen 
in 8 gemeenschappen...

 
Bereik
• 30.959 mensen volgden trainingen 

over hoe zich voor te bereiden op 
een ramp in de regio.

• 7.603 mensen hebben steun 
ontvangen via microprojecten die 
hen hielpen beter om te gaan met 
rampen.

Met dank aan: 
Donateurs: DGD ECHO en onze 
trouwe donateurs
Lokale partner: Plan International 
Bolivia
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Interesse om het 
verschil te maken 

voor meisjesrechten 
met je bedrijf? 

de kracht van waardengedreven partnerschappen

Via maandelijkse bijdragen spelen organisaties een 
belangrijke rol in het financieren van onze projecten 
ter bevordering van meisjesrechten. Deze fondsen 
worden ingezet voor projecten met de meest dringende 
behoeften. Daarnaast is het ook mogelijk om een specifiek 
initiatief te steunen, zoals Bike for Future (p. 29).

Voor Van de Velde zijn 
meisjes- en vrouwenrech-
ten uiterst belangrijk. Sinds 
2021 koppelen ze sport 
aan well-being en impact. 
Via sportactiviteiten in het 
Bike For Future-project in 
Rwanda werken medewer-
kers niet alleen aan een 

gezonde geest en lichaam, 
maar versterken ze ook 
de teamspirit én steunen 
ze projecten voor meis-
jesrechten. Aansluitend 
sponsoren ze de naaioplei-
ding binnen het project.

In de moderne bedrijfswereld zijn 
MVO (Maatschappelijk Verantwoord 
Ondernemen), ESG (Environmental, 

Social and Governance) en SDG 
(Duurzame Ontwikkelingsdoelstellingen) 
niet enkel modewoorden: het zijn 
essentiële pijlers voor duurzame groei. 
Voor bedrijven die deze waarden willen 
integreren in hun activiteiten en hun 
strategie willen afstemmen op een hoger 
doel zoals onderwijs, gezondheid en 
gendergelijkheid, biedt Plan International 
België partnerschappen aan op maat, 
ontworpen om bedrijven te helpen echt 
een verschil te maken.

Inspirerende partnerschappen 

Elk bedrijf is uniek, en dat geldt ook voor 
onze partnerschappen. Ontdek hoe enkele 
van onze partners elk op hun eigen manier 
bijdragen aan positieve verandering voor 
meisjesrechten wereldwijd. 

Projecten Sponsoren

Contacteer ons vrijblijvend via 
corporates@planinternational.be 
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Organisaties met impact: 
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Naast het steunen van projecten kunnen organisaties 
ook een directe impact maken door één of meerdere 
kinderen te sponsoren. Dit kan door als bedrijf een gift 
te doen of door werknemers de kans te geven om een 
deel van hun salaris af te staan. Zo krijgen kinderen en 
hun gemeenschappen wereldwijd betere kansen en een 
hoopvolle toekomst.

Cause-Related Marketing is een strategie waarbij 
bedrijven hun producten of diensten koppelen aan een 
maatschappelijk of duurzaam doel. Dit helpt niet alleen 
om een positieve impact te maken, maar versterkt ook 
de band met consumenten door hen actief te betrekken 
en te laten zien dat het merk zich echt inzet voor belang-
rijke kwesties.

Plan Ouderschap

Sinds 2021 geeft digitaal 
marketingbureau Ants 
prioriteit aan positieve 
sociale impact naast 
zakelijk succes. Wat begon 
met het sponsoren van 
3 kinderen is uitgegroeid 
tot het ondersteunen van 
maar liefst 34 kinderen. 
Door samen te werken met 
Plan International België 

integreert Ants duurzaam-
heid in hun missie, met 
focus op gelijke kansen en 
het welzijn van de gemeen-
schap: een engagement 
dat bewijst dat succes hand 
in hand gaat met beteke-
nisvol verschil maken.

In 2023 brachten Plan 
International België en 
Canon een inspirerende 
lezing naar het Oscar 
Romero College in 
Dendermonde. Canon-
ambassadeur Lieve 
Blancquaert sprak over 
gender(on)gelijkheid en 
hoe visual storytelling ver-
andering kan stimuleren. 

Het is onze 
verantwoordelijkheid 
om ervoor te zorgen 
dat organisaties 
zoals Canon en Plan 
International België 
samenwerken om de 
stem van jongeren 
wereldwijd te laten 
horen.

Jacco Leurs,  
Managing Director, 
Canon Benelux

Corporate partnerships reiken verder dan financiële steun. 
Organisaties kunnen een aanzienlijke en duurzame impact 
realiseren door diensten, producten of expertise aan 
te bieden. Pro bono-ondersteuning helpt niet alleen 
operationele kosten te verlagen, maar verhoogt ook de 
effectiviteit van onze programma’s. Bovendien tonen 
bedrijven hiermee hun toewijding aan maatschappelijk ver-
antwoord ondernemen (MVO) en vertalen ze hun waarden 
naar concrete acties: een krachtige manier om employee 
branding en engagement te bevorderen. Al voor het derde jaar op rij 

ontwierp Helen Blanchaert, 
illustratrice en oprichtster 
van de vrolijke wereld van 
helen b, een koffiebeker voor 
Internationale Vrouwendag. 
Sinds 2022 gaat er voor elke 
verkochte beker in deze reeks 
€ 3 naar de projecten van 
Plan International België.

Marketing voor 
het goede doel

Pro Bono 
Sponsoring
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Samen in beweging 
voor het goede doel

Dit jaar konden werknemers van onze partnerbedrij-
ven hun hart ophalen aan diverse sportieve uitda-
gingen. Onze sportieve activiteiten bevorderen niet 
alleen het welzijn en het teamgevoel, maar bieden 
ook een betekenisvolle manier om gezamenlijk in 
actie te komen voor een goed doel. Van de Urban Trail 
Series en de Equal Rights Run tijdens de Memorial Van 
Damme, tot de Corporate Cycling Challenge…er was 
voor ieder wat wils. 

Strava Challenge
Plan International België vierde haar 40-jarig 
jubileum met de lancering van een 
Strava Challenge in mei 2024. Samen 
met topatleten Lotte Kopecky, 
Hanne Claes, Camille Laus, Julie 
Biesmans en Aisling D’Hooghe 
daagden we Belgen uit om een 
maand lang fysiek actief te zijn. De 
uitdaging? Minimaal 200 minuten aan 
sportieve activiteiten besteden, of het 
nu ging om fietsen, hardlopen, zwem-
men of tennis...

Wie de uitdaging voltooide, 
kon rekenen op belo-
ningen zoals de “Sport 
For Change”-badge en 
exclusieve trainingen 
met onze sportambas-
sadeurs. Meer dan 
38.000 deelnemers 
schreven zich in op 
het Strava-platform. 

Belgian Coast Walk
In mei 2024 nodigden we wandelliefhebbers uit om een 
frisse neus te halen tijdens een indrukwekkende wandeling 
langs de Belgische kust. Het parcours van de AG Belgian 

Coast Walk strekte zich uit van Knokke-Heist tot De 
Panne en was toegankelijk voor elk type wandelaar. 
Bovendien konden deelnemers via hun inschrijving 
financieel bijdragen aan onze sportprojecten.

Met maar liefst 7.700 deelnemers werd deze editie een 
groot succes. Een bijzonder hoogtepunt was de aan-

wezigheid van Koningin Mathilde als speciale gast.

 Ook Lotte Kopecky 
 nam deel aan de 
 Strava-challenge 

© Belgian Coast Walk 
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Hanne Claes en Camille Laus sporten 
mee voor de Strava Challenge!
© alexandra bertels
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Om gelijkheid voor meisjes en kinderrechten te bevorderen, werken we in België samen 
met diverse ngo’s en verenigingen. Deze partners hebben een lokale, regionale of 
internationale impact. Ze hebben een grondige kennis van hun thematiek en zijn stevig 
verankerd in het Belgische verenigingsleven. Ze vormen een duidelijke meerwaarde in het 
realiseren van onze gemeenschappelijke doelstellingen.
 

Plan International België heeft sinds januari 2022 nieuwe 
partnerschappen tot stand gebracht in het kader van het 
programma Lead for Rights, dat door de directie-generaal  
Ontwikkelingssamenwerking en Humanitaire Hulp (DGD) 
gefinancierd wordt: 
 
• Forum des jeunes, organisatie die de spreekbuis 

is van jongeren tussen 16 en 30 jaar in de Federatie 
Wallonië-Brussel.

• çavaria, Vlaamse koepelorganisatie die opkomt voor de 
belangen van de LGTBQI+-gemeenschap. Ze leidt onze 
teams meerdere keren per jaar op over dit onderwerp.

• BeGlobal, het kenniscentrum voor wereldburgerschaps- 
educatie van Enabel.

• Search for Common Ground, organisatie gespeciali-
seerd in conflictpreventie en vredesopbouw.

• UNICEF België, met wie we ook een strategische part-
nerschap hebben en jaarlijks een activiteit uitvoeren.

• Geomoun, een ngo gespecialiseerd in kinderrechten, 
met wie we samenwerken op verschillende platformen.

• Défense des Enfants International Belgique, waar-
mee we jongeren hebben geraadpleegd voor ons politiek 
memorandum in het kader van ons thema ‘Haar Stem’.

We werkten samen met de Vlaamse 
Jeugdraad om twee jonge ambassadeurs 
aan te stellen, die hebben bijgedragen aan het 
opstellen van ons memorandum.

Om onze digitale stand in de metaverse te creëren, 
hebben we samengewerkt met Yondr, een bedrijf gespe-
cialiseerd in virtual reality, De Aanstokerij, een vereniging 
gespecialiseerd in onderwijsspelen, en Universiteit 
Antwerpen. Het project wordt ook begeleid door een 
stuurgroep bestaande uit de Vlaamse organisaties çava-
ria en Sensoa, het Instituut voor de gelijkheid van 
vrouwen en mannen en het consultingbedrijf delaware.  

 

In het kader van het project Operatie Toestemming heb-
ben we samengewerkt met de organisatie Plan SACHA. 

In het kader van onze programma’s die strijden tegen 
intimidatie in de openbare ruimte werkten we samen 
met de Vlaamse overheid en de stad Sint-Niklaas. 
Tien steden (Gent, Antwerpen, Brugge, Oostende, 
Beringen, Lokeren, Kortrijk, Menen, Sint-Niklaas, 
Turnhout) maakten gebruik van het vernieuwde Safer 
Cities-platform en gebruikten de data om een actieplan 
tegen straatintimidatie op te stellen.

Voor het sensibiliseringsproject voor genderge-
baseerd geweld in sport werkten we samen met 
de Faculteiten Lichamelijke Opvoeding van de VUB, 
Université de Liège en Erasmus Hogeschool.  

 

We werkten samen met de Koninklijke Belgische 
Voetbalbond, waarbij Plan International België als 
partner betrokken was bij het Red Courts-programma.

Onze partners in België
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Plan International België is ook vertegenwoordigd in het 
Platform van het maatschappelijk middenveld dat de 
opvolging doet van het Nationaal actieplan in de strijd 
tegen gendergerelateerd geweld. 
https://igvm-iefh.belgium.be
 
De partners voor Kinderrechtenscholen verenigen 
zes gespecialiseerde organisaties, waaronder Plan 
International België, Djapo, KIYO, RCN J&D, UNICEF België 
en VIA Don Bosco. Samen coachen ze pedagogische 
teams om kinderrechten te integreren in de dagelijkse wer-
king van de school en in het onderwijs. Plan International 
België coördineerde het partnerschap tot eind 2021 en 
blijft een actief lid. www.schoolforrights.be

 
We zijn ook lid van ACODEV en ngo- 
federatie, beroepsfederaties van ngo’s in 
België voor ontwikkelingssamenwerking. 
https://acodev.be en www.ngo-federatie.be

Consortium 12-12 bestaat uit vijf internati-
onale humanitaire organisaties. Ze werken 
samen om efficiënte en snelle noodhulp te 
organiseren bij natuurrampen of humanitaire 
crisissen, en om op te roepen tot humanitaire 
giften. https://1212.be/nl/

 
11.11.11 is de koepelorganisatie van de 
Nederlandstalige ngo’s. Plan International 
België is zelf geen lid, maar we werken op 
regelmatige basis met 11.11.11 samen. 
https://11.be

 
CNCD-11.11.11 brengt de stemmen samen van 
zeventig Belgische ngo’s. Hoewel we geen 
lid zijn, werken we ad hoc of in het kader van 
specifieke thema’s met hen samen. 
https://www.cncd.be/?lang=nl

 

Platformen waarop we actief zijn

We voegen onze stem toe aan die van de feministi-
sche- en kinderrechtensectoren door actief te zijn op 
verschillende platforms. Ons doel: samen handelen om de 
rechten van meisjes en kinderen bovenaan de politieke en 
sociale agenda te houden.
 
Het Platform Kinderrechten in Ontwikkelings-
samenwerking groepeert ngo’s en experten met als doel 
een breed maatschappelijk en politiek draagvlak te creë-
ren voor de verdediging van kinderrechten in de Belgische 
politiek en in het ontwikkelingssamenwerkingsbeleid. 
https://www.plateformedroitsdelenfant.be
 

De Nationale Commissie voor de Rechten 
van het Kind brengt actoren bijeen rond 
kinderrechten. De commissie helpt bij het 
opstellen van Belgische rapporten voor 
internationale instanties en bij het formuleren 
van algemene politieke aanbevelingen.  
https://ncrk-cnde.be/nl
 
Kinderrechtencoalitie is een netwerk  
van Nederlandstalige verenigingen dat 
opkomt voor kinderrechten in België en  
elders in de wereld.  
https://www.kinderrechtencoalitie.be/

  
La CODE is een netwerk van Franstalige 
verenigingen met als gemeenschappelijk doel 
acties op te zetten voor de bescherming en 
bevordering van kinderrechten in België en 
elders in de wereld. https://lacode.be

 
Educaid.be brengt onderwijsinstanties 
samen rond ontwikkelingssamenwerking. De 
organisatie zorgt voor de uitwisseling van 
ervaringen tussen leden en ondersteunt de 
Belgische politiek in die materie. 
https://www.educaid.be

 
ARGO (Adviesraad voor Gender en 
Ontwikkeling) ijvert voor een betere inte-
gratie van genderkwesties in het Belgische 
beleid rond ontwikkelingssamenwerking. 
In de raad zetelen experts uit de acade-
mische wereld, vrouwenraden, ngo’s en 
het Instituut voor de gelijkheid tussen 
vrouwen en mannen, alsook Enabel, de 
Belgische Investeringsmaatschappij voor 
Ontwikkelingslanden (BIO) en de direc-
tie-generaal Ontwikkelingssamenwerking en 
Humanitaire Hulp (DGD). Sinds februari 2023 
is Plan International België voorzitter van de 
raad. https://argo-ccgd.be  

 

https://igvm-iefh.belgium.be/nl/documentatie/nationaal-actieplan-ter-bestrijding-van-alle-vormen-van-gendergerelateerd-geweld-2015
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Onze internationale 
partners
Bij alles wat Plan International België doet, staan partnerschappen en de 
versterking van het maatschappelijk middenveld centraal. Daarom werken we 
nauw samen met lokale organisaties die de gemeenschappen waarin ze actief 
zijn door en door kennen. Hun kennis, inzichten en expertise zijn onmisbaar.  

Benin 

Action Education ijvert in de eerste 
plaats voor onderwijs voor meisjes en wil 
de toegang en kwaliteit van het onder-

wijs in de landelijke, gemarginaliseerde delen van het 
land verbeteren. Daarnaast zet de organisatie zich in voor 
gendergelijkheid, gemeenschapsontwikkeling, lobbywerk 
en het verhogen van vaardigheden. 
https://action-education.org
 

CBDIBA – Centre Béninois pour le 
Développement des Initiatives à la Base – 
beschikt over expertise rond bescherming van 
meisjes en rond spaar- en kredietgroepen. 

https://www.globidar.org/cbdiba
 

IFMA – Institut des filles de Marie-
Auxiliatrice des Sœurs Salésiennes de 
Don Bosco – zet zich in voor de emanci-

patie en opleiding van jonge meisjes in de zuidelijke pro-
vincies van het land. IFMA maakt deel uit van de Salesian 
Sisters en werkt mee aan ons beschermingsaspect, in het 
bijzonder via hun opvangcentra voor mishandelde meisjes.
https://salesianedonboscobenin.org    
  

DEDRAS werkt aan sociale rechtvaardig-
heid en welzijn in gemeenschappen die uit 
de boot vallen. DEDRAS implementeert 

een groot deel van de acties van ons AGIR-project in het 
noorden van Benin (Atacora). https://dedras-benin.org
 
  

Bolivia 

FAUTAPO, de stichting Onderwijs voor ontwikke-
ling, biedt jonge meisjes en jongens een opleiding 
in technische beroepen (landbouw, verwerking, 
commerciële beroepen ...). De organisatie speelt 
een belangrijke rol in de sociale en economische 

versterking van het platteland. 
https://fundacionautapo.org  
 

Fundación Trabajo Empresa bevindt zich 
in Santa Cruz en ijvert voor de economische 
ontwikkeling van iedereen. De organisatie 
richt zich op het begeleiden en ondersteunen 

van jongeren om een degelijke job te vinden, op de maat-
schappelijke verantwoordelijkheid van bedrijven en op het 
ondersteunen van toekomstige ondernemers via opleidin-
gen en een specifieke benadering. https://fte.org.bo

Ecuador 

Fundación CODESPA is gespecia-
liseerd in economische en sociale 
ontwikkeling binnen publiek-private 

partnerschappen, in door de gemeenschap georganiseerd 
toerisme en duurzame plattelandsontwikkeling. Ze rollen 
onder meer programma’s uit voor de socio-economische 
ontwikkeling van de inheemse en landbouwgemeenschap-
pen van het land. https://www.codespa.org/en/
 

Fundación de Waal (FdW) is een 
toonaangevend instituut op het vlak van 
gezondheid, seksuele en reproductieve 

rechten en heeft meer dan 47 jaar institutionele ervaring. 
De organisatie biedt tieners jonger dan 19 jaar een 
educatief en informatief programma aan dat geleid wordt 
door jonge vrijwilligers. 
https://fundaciondewaal.org/?lang=nl
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Malawi 

Climate Scale is een Spaans 
bedrijf, opgericht in 2019, dat zich 
toelegt op het toegankelijk maken 
van op wetenschap gebaseerde, op 

maat gemaakte klimaatdata. Met onze expertise onder-
steunen we klimaatanalyses voor diverse toepassingen en 
gebruikers. https://www.climatescale.com

LUANAR – Lilongwe University of 
Agriculture and Natural Resources –  
is de derde grootste universiteit van 

Malawi. De universiteit ondersteunt studenten in het 
ontwikkelen van competenties rond agrarisch onderne-
merschap, voedselzekerheid en duurzaam grondstoffen-
beheer. LUANAR zoekt duurzame oplossingen en innova-
tieve methodes voor landbouwontwikkeling. De nadruk ligt 
daarbij op het empoweren van jongeren. 
https://luanar.ac.mw

Nazka Mapps is een bedrijf uit 
Leuven dat zich inzet om (geo-)data 
toegankelijker en begrijpelijker te 

maken. Met slimme, gebruiksvriendelijke en interactieve 
webapplicaties helpen ze maatschappelijke uitdagingen 
aan te pakken, van klimaatverandering en mobiliteit tot 
milieu en gezondheid. https://www.nazka.be
 

Mali 

ALPHALOG – Association Libre pour la 
Promotion de l’Habitat et du Logement – is 
een Malinese ngo met als belangrijkste doel 
de socio-economische omstandigheden van 

kansarme groepen verbeteren, met name van vrouwen 
en tienermeisjes, kinderen en werkloze afgestudeerde 
jongeren. 
 

Niger 

AEC – Alternative Espaces Citoyens – werkt 
aan een democratische en open samenle-

ving, gebaseerd op gelijkheid en mensenrechten. Ze zijn 
gespecialiseerd in de analyse van overheidsbeleid en 
-budgetten. 
  

ANTD – Association Nigérienne pour 
le Traitement de la Délinquance et 

la prévention du crime – werkt rond kinderbescherming en 
kinderrechten, met een focus op armoedebestrijding en het 
tegengaan van alle vormen van uitbuiting van kinderen. 
https://antd-niger.blogspot.be 
  

ASO-EPT Niger – Coalition nigérienne 
des Associations, Syndicats et ONG de la 
Campagne Education Pour Tous – ijvert voor 

gratis en universele toegang tot duurzaam en kwaliteitsvol 
onderwijs voor iedereen. Ze doen dat door de krachten te 
bundelen met 58 lidorganisaties. 
https:// asoeptniger.com
 

Dokters van de Wereld is een internationale 
ngo voor medische ontwikkeling en maakt deel 
uit van een internationaal netwerk dat wereldwijd 

medische bijstand verleent aan kwetsbare groepen. 
https://doktersvandewereld.be
 

Polen 

FRD – Foundation for Child 
Development – beheert het SPYNKA-

programma, dat moeders en kinderen die Oekraïne zijn 
ontvlucht, wil helpen zich aan te passen aan hun nieuwe 
levensomstandigheden en hun kinderen helpt zich voor te 
bereiden op de integratie in het onderwijssysteem. 
https://www.frd.org.pl
 

Roemenië 

JRS – Jesuit Refugee Service – begeleidt 
vluchtelingen in hun nieuwe leven: ze gaan 
met hen mee naar afspraken, geven advies 

en verwijzen hen door naar de juiste diensten. 
https://jrs.net/en/country/romania/
 

Rwanda  
LWD – Learn Work Develop – bevordert 
duurzame werkgelegenheid voor jongeren 
en vrouwen door barrières op de arbeids-

markt te bestrijden, zoals sociale ongelijkheid, tienerzwan-
gerschappen, klimaatverandering, hiv/aids en de kloof 
tussen vaardigheden en marktbehoeften. Dit doen ze via 
gemeenschapsgerichte bewustmakingsprogramma’s en 
sportactiviteiten via hun “Bicycle Social Enterprise”.  
https://www.lwdrwanda.org   
 

African Evangelistic Enterprise 
Rwanda is een christelijke ngo die zich 

inzet voor veerkracht, voeding, duurzame bestaansmidde-
len, inkomensverbetering en gendergelijkheid. 
https://www.aeerwanda.ngo 
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Senegal 

APROFES steunt op initiatieven van de 
bevolkingsgroepen en wil zo bijdragen 

aan de socio-economische en culturele ontwikkeling 
van vrouwen. Hun doel is om vrouwelijk leiderschap te 
stimuleren door de nadruk te leggen op hun specifieke 
behoeften. 
 

INEFJA werd in 1982 opgericht op initiatief 
van de Nationale Blindenunie van Senegal 
en hangt af van het Ministerie voor 

Onderwijs van Senegal. De organisatie heeft als missie 
om jongeren met een visuele beperking te ondersteunen 
in hun zelfstandigheid en sociale inclusie. 
 

Le Réseau Siggil Jigéen is een verzameling 
van zestien organisaties. De leden zijn over 
het hele land actief inzake gezondheid, 
seksuele en reproductieve rechten, onderzoek, 

vrouwenrechten, jong leiderschap, alfabetisering en 
opleidingen.  

 
YMCA – Young Men Christian Association 
– is een jongerenorganisatie die door mid-
del van projecten rond ondernemerschap 

wil opkomen voor jongeren en voor hun bijdrage aan de 
maatschappij. Ze richten zich vooral op toegang tot werk, 
gezondheid, onderwijs en goed bestuur. 
http://www.ymcasenegal.org
 

Syrië  

ADRA – Adventist Development & Relief Agency 
– biedt nood- en ontwikkelingshulp aan mensen 
in meer dan 118 landen. ADRA werkt samen 
met lokale gemeenschappen, organisaties en 

overheden om programma’s op te zetten die aansluiten bij 
de cultuur en om de lokale capaciteiten te versterken. Zo 
willen ze duurzame verandering teweegbrengen. 
https://syria.adra.cloud

INTERSOS biedt overkoepelende 
humanitaire activiteiten, door 

psychologische noodhulp en psychosociale ondersteuning 
te voorzien, maar ook door minderjarigen in gevaar en 
overlevers van gendergebaseerd geweld te beschermen. 
https://www.intersos.org/en/

Tanzania 

SEDIT – Social and Economic 
Development Initiatives of Tanzania – is 
een van de oprichters van VICOBA 
(Village Community Banks), een model 
van lokaal bankieren. SEDIT heeft meer 

dan vijftien jaar ervaring in het werken met spaar- en 
kredietgroepen voor jongeren en in microfinanciering en 
opleiding in micro-ondernemerschap. 
https://www.seditvicoba.or.tz/ 

VETA – Vocational Education and Training 
Authority – is een nieuwe partner in het pro-
gramma DGD 22-26 en richt zich voornamelijk 
op beroepsopleidingsactiviteiten. 
https://www.veta.go.tz/

Oekraïne  

EQUILIBRIUM voorziet psychosociale hulp aan kin-
deren die getroffen zijn door de crisis, in de districten 
Uzhgorodskij, Mukachivskij en Berehivskij. 

ISTOK heeft in Kiev een veilige ruimte opgericht waarin 
verschillende diensten worden aangeboden. Het gaat om 
educatieve activiteiten en psychosociale ondersteuning 
voor kinderen, tieners en hun ouders, waarbij ze leren hoe 
met het conflict om te gaan. 

TVOYA OPORA beheert een opvangcentrum voor ont-
heemden in Lviv. De organisatie verzekert de minimale 
beschermingsnormen voor iedereen en de veiligheid 
van de kinderen in het centrum. Ze organiseren welzijns-
sessies voor de bewoners en activiteiten die de sociale 
cohesie bevorderen. https://tvoya-opora.org/en
 

Vietnam 
 

DOLISA – Deze overheidsinstelling valt onder 
het Ministerie van Arbeid, Gehandicapten en 
Sociale Zaken. DOLISA is bevoegd voor de 
bescherming van kinderrechten en de uitwer-

king van het juridisch kader inzake kinderbescherming. 
https://english.molisa.gov.vn
 

VWU – Vietnam Women’s Union – verdedigt 
de rechten en belangen van Vietnamese 
vrouwen en draagt bij aan hun ontwikkeling en 
aan gendergelijkheid. https://vwu.vn/
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Onze jaarrekening
Plan International België gaat op een transparante en 
correcte wijze om met de beschikbare fondsen. De 
jaarrekening wordt gevalideerd door de Raad van Bestuur 
en goedgekeurd door de Algemene Vergadering. Ze 
wordt bovendien gecontroleerd door onze commissaris 
L&S Audit. Onze rekeningen voor de periode van 
01/07/2023 tot 30/06/2024 werden zonder voorbehoud 
goedgekeurd.

Daarnaast voeren zowel de Federale 
Overheidsdienst Financiën als de Directie-
Generaal Ontwikkelingssamenwerking en 

Humanitaire Hulp (DGD) op regelmatige basis controles 
uit. Plan International België is ook lid van de vereniging 
Ethische Fondsenwerving (RE-EF) en publiceert haar 
rekeningen op het portaal van de door de Belgische staat 
erkende ngo’s: www.ngo-openboek.be.

Financiële resultaten
De totale subsidies en donaties bedroegen € 24.717.782. 
Dat is een daling van € 2.682.064 ten opzichte van het 
vorige fiscale jaar. Ondanks deze daling bleven de cijfers 
boven de niveaus van fiscaal jaar 2021 en fiscaal jaar 
2022, wat duidt op een sterk en divers draagvlak. 

€ 20.110.060 of 81% van onze inkomsten werd recht-
streeks gebruikt voor de promotie en verwezenlijkingen 
van kinderrechten en gelijke kansen voor meisjes in België 
en in het buitenland.

• € 18.810.265 ging naar programma’s van Plan 
International in Afrika, Azië en Latijns-Amerika en 
naar programma’s onder rechtstreekse begeleiding 
van onze Belgische medewerkers in Benin, Bolivia, 
Ecuador, Malawi, Mali, Niger, Oeganda, Oekraïne, 
Polen, Roemenië, Rwanda, Senegal, Syrië, Tanzania en 
Vietnam.

• € 1.299.795 was bestemd voor programma’s 
in België: sensibilisering, mondiale vorming en 
beleidsbeïnvloeding. 

Onze andere kosten (fondsenwerving en algemene kosten) 
bedroegen € 5.130.219, waarbij € 2.602.052 werd aange-
wend voor communicatie en fondsenwervende activiteiten 
(communicatie tussen Plan Ouders en Plan Kinderen, 
marketing- en fondsenwervingscampagnes, opmaak 
jaarverslag, evenementen, loonkosten, dienstverlening aan 
donateurs) en € 2.528.167 voor beheerskosten (huisvesting 
en bijhorende kosten, informatica en technologie, afschrij-
vingen van investeringen en financiële kosten, terugname 
van voorzieningen en personeelskosten). 

Andere inkomsten bedroegen € 802.332 en omvatten 
voornamelijk doorfacturatie aan zusterentiteiten van Plan 
International en werkgelegenheidssteun. Dit brengt de totale 
inkomsten onder alle rubrieken op € 25.518.114.

Tot slot versterkte Plan International België haar eigen 
vermogen door het jaar af te sluiten met een overgedragen 
winst van € 279.863, wat aanzienlijk bijdraagt tot de financi-
ele stabiliteit van de organisatie.

Fiscale attesten
Plan International België is een door de Belgische 
overheid erkende ngo. We hebben het recht om fiscale 
attesten af te leveren, conform art. 104.4 van het wetboek 
van inkomstenbelasting 1992.

Over Plan International België
Plan International België wordt conform de Belgische 
vzw-wetgeving bestuurd door een Algemene Vergadering 
en een Raad van Bestuur. Bij de samenstelling van de 
bestuursorganen streeft de organisatie een evenwicht na 
op basis van competenties, geografische spreiding, taal, 
gender en leeftijd. De bestuurders zijn onafhankelijk en 
hun mandaat is onbezoldigd.

Raad van Bestuur en Algemene Vergadering
Raad van Bestuur op 20 juni 2024
Voorzitter: Leen Gysen 
Compliance Director: Matthieu Toussaint 
Penningmeester: Fabienne Duysens 
Bestuurders: Stefaan Smis, Sabine De Veilder, Mark De 
Smedt, Yousri Hamzaoui, Miriam Van Belle, Steven Van 
Belleghem, Saskia Ravensloot en Bart Aegden. 
 
Algemene Vergadering op 6 juli 2024
Cas Dessers (voorzitter), Aintzane de Aguirre, Rajan 
Coelho, Jo De Geest, Peter De Wilde, Robert Delval, Gin 
Dupont, Franck Geers, Eric Hiernaux, Inge Huygen, Peter 
Leclercq, Annelies Van Bauwel, Laurent Vandorpe, Manon 
Quinet en de leden van de Raad van Bestuur.

Personeel van Plan International België 
Het Team, onze mensen 
Plan International België begon het boekjaar met 60 mede-
werkers (57,20 voltijdse equivalenten (VTE)) en eindigde 
met 75 medewerkers (67,83 VTE). 

Ook dit jaar hebben een aantal collega’s Plan International 
België verlaten. De belangrijkste reden was, net als de 
vorige jaren, een nieuwe stap zetten op professioneel vlak.
Uit de formele ‘exitgesprekken’ blijkt dat de werksfeer, de 
collegialiteit en de professionaliteit van de organisatie als 
zeer positief worden ervaren en geen redenen zijn om de 
organisatie te verlaten.  

In alle transparantie
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Verloningsbeleid  
Plan International België heeft een functieclassificatie-
systeem en een bijbehorend verloningsbeleid. Dat brengt 
de groeipaden in kaart voor elke functie en de objectieve 
voorwaarden om deze groeipaden te doorlopen, zoals 
relevante beroepservaring en beheersing van technische 
en gedragsvaardigheden. 

Elke twee jaar worden zowel functies als personen die de 
functies uitoefenen, geëvalueerd in lijn met de noden van 
de organisatie. Het geheel is vastgelegd in verschillende 
documenten die in volledige transparantie met de hele 
organisatie worden gedeeld.  
 
Naast het brutoloon ontvangen de werknemers extralegale 
voordelen, zoals maaltijdcheques, een vergoeding voor 
verplaatsingen met het openbaar vervoer of per fiets, een 
dertiende maand, ziekenhuis- en groepsverzekering en 
een thuiswerkvergoeding.   
 
Welzijn en ontwikkeling van ons personeel   
Plan International België besteedt veel aandacht aan 
het welzijn van haar medewerkers. Daarom worden er 
op regelmatige basis bevragingen, activiteiten en acties 
georganiseerd om de vinger aan de pols te houden en de 
werkomstandigheden te verbeteren.

Daarnaast ondersteunt Plan International België de 
professionele en persoonlijke ontwikkeling van haar mede-
werkers door een opleidingsbudget beschikbaar te stellen 
en samen te werken met diverse externe partners. Welzijn 
op het werk is daarbij ook één van de onderwerpen die in 
opleidingen aan bod komen.

Daarnaast worden er twee keer per jaar formele evalua-
tiemomenten georganiseerd, waarbij het welzijn als het 
persoonlijk ontwikkelingsplan van de werknemer aan bod 
komen. 

Overheidssteun
In de loop van het fiscale jaar 2023-2024 bedroegen 
de als subsidies erkende bedragen toegekend aan 
Plan International België € 11.390.328. Die bestaan uit 
bijdragen van de Federale Overheid (DGD), Wallonie-
Bruxelles International, Federatie Wallonië-Brussel, de 
Vlaamse Overheid, de Europese Unie (CERV, DG ECHO 
en INTPA), de Verenigde Naties (EVAC), YOUCA, het 
Instituut voor de gelijkheid van vrouwen en mannen, 
Agence française de développement, la Coopération 
Suisse, Stad Hasselt, Stad Mechelen, Sint-Truiden en de 
gemeente Hove. 

Plan International België heeft het vijfjarenprogramma 
voor de periode 2022-2026, dat gefinancierd wordt door 
de Belgische Ontwikkelingssamenwerking (DGD), verder 
uitgevoerd in acht landen (België, Benin, Bolivia, Ecuador, 
Niger, Senegal, Tanzania en Vietnam).
 
Naast de projecten van het vijfjarenprogramma blijven we 
ons ten volle inzetten voor projecten van kortere duur in de 
bovengenoemde landen, evenals in Malawi en Rwanda. 

Voor humanitaire projecten werkten we in het voorbije fis-
cale jaar samen met partnerlanden Mali, Niger, Oeganda, 
Rwanda, Syrië, evenals voor de Oekraïne-respons met 
Oekraïne, Polen en Roemenië. Hierbij konden we beroep 
doen op diverse financieringsbronnen.

Private fondsenwerving
Investeren in gelijke rechten voor meisjes 
Belgische Plan Ouders steunen 26.941 Plan Kinderen 
en hun leefomgeving in Afrika, Azië en Latijns-Amerika. 
Daarnaast investeren 5.935 Belgen maandelijks in 
de projecten van Plan International België via Project 
Sponsoring. Deze projecten werden ook gefinancierd door 
eenmalige giften voor een bedrag van € 184.486. 

Dankzij hun niet aflatende steun kan Plan International 
België duizenden kinderen ondersteunen, en in het bijzon-
der meisjes die het vaak extra moeilijk hebben: ze kunnen 
leren, leiderschap opnemen, beslissingen nemen en zich 
ontwikkelen. 

Meer informatie op onze website:
https://planinternational.be 
of via info@planinternational.be

Crowdfundingacties voor meisjesrechten
Het afgelopen jaar werden 250 schenkingen opge-
haald via crowdfundingacties om de projecten van Plan 
International België te steunen. Samen brachten ze 
ongeveer € 52.113 op.

Meer informatie op http://www.superplan.be  
of via info@planinternational.be

Plan International België opnemen in je testament
Afgelopen jaar ontving Plan International België € 730.322 
uit nalatenschappen. Een blijvende blijk van generositeit, 
die de meest kwetsbare gemeenschappen rechtstreeks 
ten goede komt. 

Meer informatie op onze website  
https://planinternational.be/nl-be/leg  
of via kim.sellekaerts@planinternational.be

Bedrijven staan achter meisjesrechten
Meer dan 1.000 bedrijven sponsoren Plan International 
België op structurele basis. Met diverse partners, onder 
meer UNIQLO, Euroclear, Belgian Cycling, delaware, 
Golazo en helen b, hebben we projecten op maat 
uitgewerkt.

Bekijk de mogelijkheden op onze website  
https://planinternational.be/nl-be/partnerbedrijven  
of via corporates@planinternational.be 

Consortium 12-12: humanitaire giften
Plan International België maakt deel uit van het 
Consortium 12-12. Dat is een groep van vijf Belgische 
ngo’s die bij humanitaire noodsituaties gezamenlijk 
oproepen tot steun. In het kader van het Consortium 12-12 
hebben we dringende hulp geboden tijdens de Oekraïense 
crisis (in Oekraïne, Polen en Roemenië) en na de aardbe-
ving in Syrië. 

https://planinternational.be/nl-be/doe-een-gift


Integriteit
Integriteit is een essentiële waarde die ons dagelijks werk en gedrag 
bepaalt, zowel in de professionele als in de privésfeer. 

Bij Plan International België 
vinden we het heel belangrijk 
om onze impact positief te 

gebruiken om de deelnemers aan 
onze programma’s, partners, mede-
werkers en collega’s te beschermen. 
In een wereld waar kinderen en 
jongeren aan veel bedreigingen 
worden blootgesteld, vinden wij als 
organisatie het onze plicht om ervoor 
te zorgen dat alles in het werk wordt 
gesteld om hun veiligheid en welzijn 
te waarborgen. We zijn ons ten volle 
bewust van de bijzondere verantwoor-
delijkheden die wij hebben tegenover 
de mensen met wie wij in contact 
komen. We mogen hen op geen 
enkele manier schade toebrengen of 
in gevaar brengen.   

Integriteit gaat niet over reputatie. Het 
gaat erom dat niemand die met ons 
samenwerkt of door ons wordt gehol-
pen, daar nadeel van ondervindt. Het 
gaat om het vertrouwen dat mensen 
in ons stellen omdat ze vaststellen dat 
onze principes van bescherming en 
integriteit op alle niveaus in de praktijk 
worden gebracht.  

Plan International België zet zich ten 
volle in voor een beschermings- en 
preventiebeleid dat de integriteit van 
haar personeel en medewerkers 
bevordert door hen te informeren, 
op te leiden en te sensibiliseren. 
Daarom hebben we in 2018 het 
Integriteitscharter ondertekend dat 
intussen wettelijk werd verankerd. 
     
In lijn met onze waarden van open-
heid en verantwoordelijkheid beschikt 
onze organisatie over functionele en 
toegankelijke meldings- en reac-
tiemechanismen, zoals interne en 
externe vertrouwenspersonen voor 
diverse onderwerpen en een cen-
traal meldpunt voor integriteit (bno.
Incident-Reporting@planinternati-
onal.be). Zo moedigen we personeel 
en externen actief aan melding te 
maken. Elke melding wordt uiteraard 
in alle vertrouwelijkheid behandeld. 
Er bestaat bovendien een onafhanke-
lijke externe dienst (safecall.co.uk/
report) waarbij iedereen met een 
klacht vertrouwelijk terecht kan. 

Wij zetten ons in om machtsmis-
bruik, op welke manier dan ook, te 
voorkomen en aan te pakken, en 
om volledige steun en bescherming 
te bieden aan wie zich hierover 
uitspreekt, al dan niet vertrouwelijk of 
anoniem. Klachten worden volgens 

vaste protocollen discreet en vertrou-
welijk behandeld door personen die 
daarvoor bevoegd en gekwalificeerd 
zijn.   

Preventie is essentieel. Daarom 
zorgen wij ervoor dat ons personeel, 
onze medewerkers en de deelnemers 
aan onze programma’s regelmatig 
opleidingen krijgen. Bovendien 
voeren we grondige zelfevaluaties uit 
over hoe we de beschermingsnormen 
naleven, om zo onze processen te 
verbeteren, nieuwe risico’s op te 
sporen en doeltreffende controle- en 
reactiemaatregelen in te voeren.    

Er geldt een nultolerantie wanneer 
misbruik, seksuele uitbuiting, geweld, 
pesterijen, fraude of corruptie worden 
vastgesteld.   

In de loop van het boekjaar 2024 
werden er geen meldingen rond 
schending van de integriteit of kinder-
bescherming gedaan via ons intern 
meldingssysteem. Via ons extern 
meldingssysteem ontvingen wij één 
melding m.b.t. kinderbescherming, 
waarbij uiting werd gegeven aan 
een bezorgdheid rond een reclame-
boodschap door een bedrijf waar 
Plan International geen professionele 
relatie mee heeft. Na onderzoek werd 
de meldende persoon doorverwezen 
naar de reclame-autoriteiten die 
hiervoor bevoegd zijn.
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Financiële cijfers

3%

40%

14%

43%

Giften Plan Ouders
Giften van Sponsors en eenmalige giften
Internationale subsidies 
Nationale subsidies

Balans van 1 juli tot 30 juni (EUR) 2023/2024 2022/2023

ACTIVA

Website en software 135.895 2.563

Immateriële activa 135.895 2.563

Bedrijfsmiddelen, meubilair, inrichting  
en huurverbeteringen 78.920 97.272 

Materiële vaste activa 78.920 97.272

Deposito’s 54.840 4.840 

Kas – beperkte activa -  -

Investeringen 54.840 4.840 

Totaal vaste activa 269.655 104.675

Te ontvangen projectsubsidies 12.288.074 10.741.141

Overige vorderingen 25.384 -

Vooruitbetaalde kosten en nog te  
ontvangen opbrengsten 7.425.913 10.913.549

Vorderingen 19.739.371 21.654.689

Kas en kasequivalenten 4.476.267 10.268.479

Totaal vlottende activa 24.215.638 31.923.169

TOTAAL ACTIVA 24.485.293 32.027.843

PASSIVA

Beperkt kapitaal van de organisatie 5.097.138 5.097.138 

Onbeperkt kapitaal van de organisatie   279.863 - 

Totaal kapitaal van de organisatie 5.377.001 5.097.138 

Overige voorzieningen 1.071.257 773.405 

Totaal voorzieningen 1.071.257 773.405 

Intercompany - Plan International Inc 116.482 125.578

Voorschotten ontvangen van sponsors 8.901.972 13.631.051

Lopende projecten 7.050.863 10.296.972

Leveranciersschulden 431.412 526.478

Overige schulden 1.154.557 918.950

Toegekende fondsen te betalen aan  
Plan International Inc 344.301 614.202

Overige toegekende fondsen te betalen 37.450 44.069

Totaal kortlopende schulden 18.037.036 26.157.300

Totaal schulden 19.108.293 26.930.705

TOTAAL PASSIVA 24.485.294 32.027.843

€24.718.000

Subsidies en giften

Resultatenrekening van 1 juli  
tot 30 Juni (in duizenden EUR)

2023/
2024

2022/
2023

2021/
2020

2020/
2019

Private fondsen 13.328 15.707 13.044 12.668

Publieke fondsen 11.390 11.692  9.742 8.756

Totaal Subsidies & giften 24.718 27.399 22.786 21.424

Uitgaven voor 
fondsenwervingsactiviteiten 2.602 2.743 1.919 2.297

Winst uit inkomstgenererende 
activiteiten 22.116 24.656 20.867 19.127

Administratieve kosten 2.528  1.770  1.013 1.793

Winst vóór financiële posten 19.588 22.886  19.854  17.334

Financiële inkomsten 802 685 - -

Netto resultaat van het jaar 20.390 23.571 19.854 17.334

Bestemming van het resultaat 
Programma-activiteiten 
& fondsen toegewezen 
aan activiteiten met een 
vastgesteld doel

20.110  23.485 17.406  15.772

Uitgaven voor activiteiten met 
een vastgesteld doel 20.110 23.485 17.406 15.772

Resterende fondsen 
toegewezen aan eigen 
vermogen van de organisatie

 280 86 2.448 1.562

Overgedragen naar het 
beperkte kapitaal 280 86 86 86

Overgedragen naar het 
volgende jaar 0 -86 -86 -86

Toegewezen aan het eigen 
vermogen -280 - - -

Totale bestemming van het 
resultaat 280 86 2.448 1.562
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Samen strijden we 
voor gelijke rechten en 
kansen voor meisjes.  
Tot elk meisje vrij is.
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